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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

CIRCULAR SUSEP N° 55, de 09 de outubro de 1981.

Aprova Normas para o seguro de Vida em
Grupo, no plano Temporario por 1 ano,
renovavel, para garantia do Custeio
Educacional.

O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS
(SUSEP) na forma do disposto no art. 36, alinea “C”, dmi@to-lei n° 73, de 21 de novembro
de 1966;

considerando o que consta do processo SUSEP —7B438/

RESOLVE:

1. Aprovar as Normas para o Seguro de Vida em GrapdPlano Temporéario por 1
(um) ano, renovavel, para garantia do Custeio Edoigal, constantes do anexo.

2. Esta circular entra em vigor na data de suaigagilo, revogadas a Circular n° 21, de
18.06.76 e as demais disposi¢des em contrario.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIRA
Superintendente
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NORMAS PARA O SEGURO DE VIDA EM GRUPO, NO PLANO TEHMDRARIO POR 1
(UM) ANO, RENOVAVEL, PARA GARANTIA DO CUSTEIO EDUCAKIONAL

CAPITULO |
1. Grupo Seguravel

E todo o conjunto de pessoas caracterizadas, fieraimente, pelo vinculo de paternidade
ou de responsabilidade legal, passivel de comp&ovefgtiva, sobre educandos, alunos de uma
ou mais entidades de ensino ou de uma ou maisdesdade ensino filiadas a uma mesma
entidade.

1.1 — Nao serdo considerados como pertencentesupo geguravel os componentes
que, comprovadamente, ndo desejarem participaredar®, desde que o seu numero néo
ultrapasse a 10% (dez por cento) do grupo seguravel

2. Estipulante
E a entidade educacional ou outra qualquer pessiich, exceto Sociedade Seguradora,
gue contrata o seguro com companhia de segurga eagmz, a luz do direito, de representar o
Segurado e cumprir com as obrigacdes estabelewdasormas vigentes.

2.1 — O estipulante fica investido dos poderesegieesentacdo dos segurados perante a
Sociedade Seguradora, devendo ser encaminhadosesihoo todas as comunicacdes ou avisos
inerentes ao contrato, inclusive alteracfes, tammoc inclusdes, exclusdes, modificacdes de
importancias seguradas, comunicacdes de sinistros.

2.2 — O Estipulante podera ter outras obrigacosdalque estejam prévia e claramente
definidas no contrato de seguro.

2.3 — Podera ser concedido ao estipulante uma samige administracéo até o maximo
de 10% (dez por cento) do prémio.

2.3.1 — A Comissdo de Administracdo, prevista noitem 2.3 somente sera
devida quando o estipulante administrar efetivamergeguro.

2.4 — Fica vedado ao Estipulante estipular maisnda apdlice de Seguros de Vida em
Grupo para Garantia de Custeio Educacional.

3. Grupo Segurado

E em qualquer época, o conjunto dos component& oo Seguravel efetivamente aceitos
no seguro, que tenham satisfeito as condicoes:

a) preencham declaracdo pessoal de salde ou tdattarexame médico por ocasido do
seguro ou na entrada para o grupo;
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b) comprovem a manutencdo ou dependéncia econdinicaducando, a existéncia do
vinculo de paternidade ou responsabilidade legabigio no subitem 1.1 e que esse esteja
matriculado em estabelecimento educacional.

3.1 — O numero minimo de Segurados nunca podeiafsgor a 100 (cem) vidas, para
fins de aceitagdo, e 85 (oitenta e cinco) paradenmanutencao.

4 — Classe de grupos Seguraveis:

a) grupos de pais ou responsaveis por alunos denu@sma unidade educacional, que
satisfacam os requisitos estabelecidos no item 3;

b) outros grupos de pais ou responsaveis por edasamue satisfacam o0s requisitos
estabelecidos no item 3.

5. Capital Segurado do Componente

E a importancia a ser paga em funcdo da cobertésicdy caso seja sinistrado o
componente.

5.1 — O capital segurado do componente sera pagoasforma de renda anual
temporaria, por prazo ndo superior ao restantegeeducativo previsto no contrato de seguro.

5.2 — escala de capitais segurados — é a gradag8ocapitais segurados dos
componentes, determinada em funcdo das anuidadekres e outros custos adicionais do
processo educativo cobertos pelo seguro, se existir

5.3 — O capital segurado do componente sera optthb soma dos valores atuais das
anuidades escolares e outros custos adicionaisodegso educativo cobertos pelo seguro, se
existirem.

5.4 — O capital segurado e outros custos adicia@igrocesso educativo, se existirem,
poderdo ser expressos também em MVR — Maior Vadeferéncia vigente no Pais.

5.5 — Optativamente, para todo o periodo educalkcgarantido pelo seguro, poderdo ser
cobertos o0s seguintes custos adicionais:

a) material escolar, livros e cadernos — CME, iatéd de 75 (setenta e cinco) vezes o
MVR;

b) enxoval escolar — CEE, até o limite de 50 (cémé) vezes o MVR.

5.6 — Os limites maximos anuais de ressarcimensocdstos adicionais, previstos nas
letras “a” e “b” do subitem 5.5, seréo calculadekap férmulas:
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Onde:

“z". € a idade do beneficiario na época da ocoigédo sinistro (morte ou invalidez
total e permanente por doenca ou acidente).

“n”: é o restante do periodo educacional garantilo seguro.

CME e CEE: séao, respectivamente, 0s capitais segsireorrespondentes as coberturas
adicionais previstas nas letras “a” e “b” do seimit5.5.

5.7 — O limite maximo de cobertura total sera de g&fuinhentas) vezes o MVR, para
cada dependente educando, até o maximo de 5 (cinco)

5.7.1 — Caso o Segurado tenha mais de 5 (cinc@ndeptes a serem incluidos
na apdlice a Seguradora poderd limitar a 2.500s(dud e quinhentas) vezes o0 MVR a
cobertura total para todos os seus dependentes.

5.7.2 — A cobertura total de cada Segurado ndoracalr superior ao limites
previstos no item 2.05.02.01 da Circular SUSEP:)U2 10 de margo de 1972.

6. Capital Total Segurado

E a soma dos capitais segurados dos componentgsm observada a definicdo do item 5
e seus subitens.

6.1 — Caso inexista, na entidade educacional osideneatriculado o educando, uma ou
mais séries ou graus de ensino, a estimativa ditatapgurado correspondente as séries ou
graus inexistentes sera feita com base nos prégais do mercado local de ensino.

7. Indice de Adesdo

E a relac&o entre o nimero de componentes do gaeqoado e o nimero de componentes
do grupo seguravel, expressa em percentagem.
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7.1 — Nos grupos nao-contributarios, o indice minoke adesdo serd 100% (cem por
cento), exceto no 1° (primeiro) ano, durante o cadihitir-se-4 o indice minimo de 80%
(oitenta por cento).

7.2 — Nos grupos contributarios, ndo podera, ema ctabse, ser inferior as percentagens
da tabela seguinte:

indice Minimo de Ades&o
Numero de Componentes do Grupo Seguravel

Aceitacao Manutencéo
% %
ALE 150 ... 80 75
de 151 @ 250 ..oeviiiiiiieeeeee e 70 65
de 2512500 ... 60 55
de 501 @ 1.000 ....cccvveieiiiiiiieee s s 50 45
de 1.001 em diante ..........eevveveeriiiinimeeeeeeeeeee 40 35

8. Prémio de Calculo

No inicio do seguro, e em cada recélculo, serdreastns produtos dos capitais segurados
pelas taxas correspondentes as respectivas idgaesadas pela SUSEP.

9. Taxa Média

Serd, para cada grupo, o quociente do prémio delogbela capital total segurado. Servira
de base ao célculo dos prémios de inclusdes, éadsaumento de quantias seguradas, dentro
do periodo de sua aplicagéo.

9.1 — Durante o 1° (primeiro) ano, a taxa médisivefecalculada devera ser majorada de
10% (dez por cento) para fins de aplicacao.

9.2 — Para efeito da proposta do seguro, o caltaltaxa média presumivel devera ser
feito pela relagcdo dos Componentes do Grupo Seglurav

9.2.1 — De posse dos cartdes-proposta, a Segurpdmredera ao célculo da taxa
média efetiva a ser aplicada no inicio do segueoa Sliferenca entre as taxas nao for interior
nem superior a 10% (dez por cento) da primeiraa(taédia presumivel), aquela podera ser
mantida.
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9.3 — A taxa média serd recalculada a aplicadasa Ha grupo segurado, em cada
aniversario da Apodlice, e também quando ocorreréenagdes substanciais na composi¢cao do
grupo, que justifiguem o recalculo da referida takadavia, se a taxa do recéalculo ndo for
inferior nem superior a vigente, em mais de 10% (ute cento), podera ser mantida.

9.4 — Quando néo for possivel conhecer previameeemposicdo do grupo seguravel,
serdo aplicadas as seguintes taxas minimas mensais:

1° Grau: %
Ciclo BASICO — Maternal .............ceevviiiieeemeiiiiiiaes 0,479
Ciclo BASICO — Primeir0S 4 @nosS.............ceceeemeeerereeeeeeeeeeeeeeeeeeenenrennns 0,6823
Ciclo Complementar — restantes 4 anosS.......ccceeeeveeveeeeeeeeereeeeeeeeeenen 0,9727
2° Grau: %
Inclusive 0 curso VESHIDUIAK ...........cooiiieeeeeie e 1,060

9.5 — Para efeito de céalculo da taxa minima megs@ndo ndo € possivel conhecer a
idade do Componente do Grupo Segurado, a Seguradoutilizara, para estimar as idades
provaveis do Grupo Segurado em funcéo das idadesdiwando, da Seguinte equacao:

X =36,58 + 0,77

Onde:

“z". é aiidade do educando, e
“X”: é aidade provavel do Segurado.

9.6 — Na data do inicio do seguro, ou na épocantl@ada para o grupo, 0s pais ou
responsaveis, que tenham mais de 60 (sessentaj@itesde, deverdo comprovar a paternidade
ou a responsabilidade legal pelo aluno.

9.6.1 — A soma dos capitais segurados correspasl@os Segurados que contam
mais de 60 (sessenta) anos de idade ndo podenarsapg (cinco por cento) do capital total
da apdlice.

10. Prémio

O prémio podera ser anual, semestral, trimestraesal.

10.1 — O segurado pagara o prémio a Seguradosagatda rede bancaria por carné de
emissao da Seguradora.

10.1.1 — E permitido & Seguradora delegar ao datifia emissdo do carné e a

cobranca do Prémio, que podera ser pago pelo meam& destinado ao pagamento da
mensalidade escolar, desde que o prémio do se@leoapareca separado do valor daquela
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mensalidade. Neste caso, o Estipulante recolhe8&eguradora os prémios recebidos dos
Segurados de acordo com as disposi¢des da Circuarde 31 de janeiro de 1980.

10.1.2 — Se constatadas irregularidades praticgads estipulante, quanto a
operacao do seguro, a delegacao de que tratatersudgra anulada pela Seguradora.

10.2 — O canhoto do carné ficara de posso do S#gupara fins de comprovacgéo do
pagamento do prémio.

10.2.1 — O carné, mesmo se emitido pelo estipulaetee conter, obrigatoriamente,
0 seguinte:

a) o nome da Seguradora e o numero da apélicegdeose
b) o nome do estipulante e sua atividade principal
c) o capital segurado, de forma detalhada (anusdadecoberturas adicionais
opcionais) e o prémio mensal do seguro;
d) o dispositivo constante do subitem 18.1;
e) data do inicio da cobertura e do aniverséariaptdice;
f) o nome do Segurado e do beneficiario do seguro.
11. Custeio do Seguro

Podera ser feito sob a forma nao-contributariangritaitaria:

11.1 — O seguro é contributario quando os compesqragam, total ou parcialmente
0s prémios do seguro.

11.2 — O Seguro é nao-contributario quando 0s caemtes ndo pagam 0S pPrémios,
recaindo o 6nus do seguro totalmente sobre o Hatifeu

12. Formularios Relativos ao Seguro

Os formularios indispenséaveis a realizacdo do seguijo texto devera ser aprovado pela
SUSEP, sao os seguintes:

12.1 — Proposta-Mestra: a proposta para emissépdlice de Seguro de Vida em
Grupo devera ser preenchida e assinada pelo Estipul

12.2 — Cartdo-Proposta, ou proposta individualp qugenchimento e assinatura pelo
candidato ao seguro sdo obrigatoérios, antes diw idécrespectivo risco individual.

12.2.1- O Cartdo-Proposta, ou proposta individiede conter, obrigatoriamente, os
seguinte elementos:

a) a denominacao e a atividade principal do Estipet
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b) o nome, a profissdo e a data de nascimento idmup&sponsavel legal do
educando;

c) o nome e a data de nascimento do educando;

d) o nome do estabelecimento educacional em que restriculado o
educando;

€) 0 grau e a série a que pertence o aluno;

f) o capital inicial garantido pelo seguro;

g) os dispositivos obrigatérios do Cartdo-Propogtavisto no subitem
1.12.02.01, das Normas para o Seguro de Vida emdGamexas a Circular SUSEP n°23, de 10
de marco de 1972;

h) o disposto do subitem 18.1 das presentes Normas.

12.3 — Apodlice-Mestra: a apolice emitida em facepdaposta-mestra e das propostas
individuais devera conter as condi¢des gerais ecgsp do seguro.

12.4 — Certificado Individual: o certificado, destdo a cada Segurado como
comprovante do seu seguro individual, deverd cpntatispensavelmente, o0 nome da
Seguradora, o numero da apolice, numero do cadidica data do inicio do seguro, capital
segurado, nomes do estipulante, do Seguro, doibigmief e do estabelecimento de ensino.

12.4.1 — Devera constar, obrigatoriamente, do f@exio Individual, o seguinte
dispositivo:

“Todas as comunicacgOes relativas ao presente sematasive alteracdes e
cancelamento do contrato, serdo feitas diretamaatéEstipulante, como representante do
Segurado, conforme autorizacdo deste, expressspeativo Cartdo-Proposta”.

13. Beneficios

Sao as indenizacdes pagaveis e os reembolsos vefistyzela Seguradora, no caso de
ocorréncia dos eventos incluidos nas diversas toher

14. Beneficiario

E o educando, estudante matriculado na entidadsaeidumal, cujo pai ou responsavel legal
seja admitido no grupo segurado.

14.1 — Fica entendido que o Estipulante ndo poaskaréeneficiario do seguro.
15. Cobertura Bésica

E a garantia do pagamento dos beneficios educési@mavistos no contrato de seguro, em
casa de morte do Segurado.

16. Cobertura Adicionais

S&o garantias acessorias a seguir especificadas:
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16.1 — Cobertura Adicional de Invalidez: € a gasadib pagamento dos beneficios
educacionais previstos no contrato de seguro, &m @a ocorréncia de invalidez permanente,
por doenca ou acidente, concedidas mediante o gegarde prémio adequado.

16.2 — A cobertura adicional de invalidez poderacsacedida sob 2 (duas) formas
distintas:

a) invalidez permanente total por doencga;
b) invalidez permanente total por acidente.
16.3 — Invalidez Permanente Total por Doenca:neapacidade do Segurado, causada por
doenca, e de forma presumivelmente definitiva, paeaicer qualquer atividade da qual advenha
remuneragéao ou lucro.

16.3.1 — A cobertura adicional de invalidez peremae total por doenca sé podera
ser concedida a totalidade do grupo segurado aréeggando o Segurado atingir as idade de 60
(sessenta) anos.

16.3.2 — Consideram-se também invalidez permanetdé 0s seguintes casos,
desde que provocados por doenca ou por acidente:

a) perda total e definitiva da visdo de ambos bss!

b) alienacdo mental total e incuravel;

c) perda total e definitiva do uso de ambas asorac

d) perda total e definitiva do uso de ambas asggern

e) perda total e definitiva do uso de ambas as méaos

f) perda total e definitiva do uso de um braco @@ perna;

g) perda total e definitiva do uso de uma das reddes um dos peés.

16.4 — Invalidez Permanente Total por Acidente:igcapacidade do Segurado, caudada
por acidente e de forma presumivelmente definitpara exercer qualquer atividade da qual
advenha remuneracao ou lucro.

16.4.1 — Considera-se acidente o0 evento exclusivdiretamente externo, subito,
involuntario e violento, causador de leséo fisgag, por si s6 independentemente de toda e
qualquer outra causa, tenha como consequéncia diiavalidez permanente total do Segurado.

16.4.2 — A cobertura adicional de invalidez permémeotal por acidente s6 podera ser
concedida para a totalidade do grupo seguradonpodger cobertas as pessoas de mais de 60
(sessenta) anos, desde que mantenham vida atvalg@es normais de saude.

16.5 — O capital segurado correspondente a ests@a(Cobertura Adicional de Invalidez)
nao pode ser superior ao da cobertura basica.

16.6 — Nao se acumulam as indenizagOes relativasrte e a invalidez permanente total,
causada quer por doencga quer por acidente.
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17. Cessacgéao do Seguro do Componente
O Seguro do componente cessara:

a) com o cancelamento da apdlice

b) com o desaparecimento do vinculo entre o comyereo Estipulante;

c) quando o componente solicitar a sua exclusagrdpo segurado ou quando o mesmo
deixar de contribuir com a sua parte do prémio.

18.Cancelamento de Apdlice

A apodlice sera cancelada obrigatoriamente, medeang® prévio de, no minimo, 30 (trinta)
dias, se a composi¢cdo do grupo ou a natureza slossrivierem a sofrer alteracfes tais que
tornem o grupo incompativel com as condicbes misidegamanutencao.

18.1 — Se o Estipulante deixar de recolher a Sadedseguradora, atraveés da rede
bancaria, os prémios pagos pelos Segurados, talnfd dara motivo ao cancelamento do
contrato, por ferir direitos adquiridos e caraaariapropriacdo indébita, sujeita as cominacgdes
legais.

18.1.1 — Fica vedado ao Estipulante o recolhimeadiantado de prémios mensais de
seguro, exceto quando o prémio for cobrado no mesanoé destinado ao pagamento da
mensalidade escolar e esta for paga antecipadanoasie em que, também antecipadamente,
devera ser o prémio recolhido a Seguradora.

18.2 — Nos casos de seguros nado-contributarioseraoser cancelada a apolice em
qualquer época, por mutuo e expresso consenso daidss pcontratantes Estipulante e
Seguradora.

18.3 — A ndo ser nas hip6teses previstas no itero t8ncelamento da apdlice, no caso
de seguro contributario, somente se dara quandoaexpprazo de sua validade ou, antes disso,
se houver o mUtuo e expresso consenso entre &s garitratantes — Estipulante, Segurados e
Seguradora — ou, ainda, por inadimpléncia dos @€gsrdevidamente comprovada.

18.3.1 — Para os fins a que se refere o subiteB) d8fine-se prazo de validade
como o periodo de tempo compreendido entre a @a@iclo de vigéncia da apolice e a de seu
vencimento (aniversario).

19. Renovacéo de Apdlice
A apolice serd renovada automaticamente no fimada ano de vigéncia (aniversario).

19.1 — A Seguradora ou o Estipulante, medianteauiévio de, no minimo 30 (trinta)
dias, ao término de sua validade (aniversario)ef@mdeixar de renovar a apolice.

20. Comissodes
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Serdo concedidas na forma abaixo:

20.1 — Comisséao do Corretor: seré fixada em detewiai percentagem do prémio, ndo
podendo ser superior a 10% (dez por cento).

20.1.1 — Nos seguros contributarios, a comiss&rida no subitem anterior
podera ser paga aos corretores que angariaremunosexrs comissdes fixadas pelo 6rgao
competente, ndo podendo a Sociedade Seguradorazémdo mesmo seguro, pagar comissao
de corretagem a outro corretor.

20.1.2 — Nos seguros ndo contributarios, a comigs@oida no subitem anterior
podera ser paga aos corretores que forem desigmadosubstituicdo aos que realizarem o
seguro, desde que tal substituicdo se tenha etep@dpedido expresso do Estipulante, apds o
1° (primeiro) aniverséario da apdlice, comprovandpratica de maus atos, por aqueles, no
exercicio da profissao.

20.2 — Comisséo de Angariador: serd paga aos adgaes de cartdes-proposta e néo
podera exceder a 100% (cem por cento) do primeémip mensal individual.

20.2.1 — E vedada o pagamento dessa comissdo quaralgariacio for
processada através de relacdo nominal dos comgsndot grupo seguravel; somente sera
devida quando a angariacédo for individual.

CAPITULO I
CondicOes Tarifarias e Reservas
21. Tarifa Minima
Sera adotada a Tarifa Minima vigente para os Segiled/ida em Grupo, de acordo com o
disposto nos itens 5.01 e 5.02, e seus respectivbigens, das Normas anexas a Circular
SUSEP n° 23, de 10 de marc¢o de 1972.

22. Acréscimo a Tarifa Minima

No caso de riscos agravados, se e quando for @eceserao usados 0s acréscimos sobre a
Tarifa Minima, prevista no item 5.03 das Normasxasea Circular n° 23, de 10 de marc¢o de
1972.

23. Coberturas Adicionais
23.1 Cobertura Adicional de Invalidez Permanent&lTgor Doenca: 0 prémio minimo

para essa cobertura adicional serd de 10% (dezgnip) da taxa média calculada para a
cobertura basica, com um minimo de 0,10 % (dezZsanbs por mil).
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23.2 — Cobertura Adicional de Invalidez Permandmtal por Acidente: a taxa mensal
sera de 0,10 %dez centésimos por mil) do capital segurado, ajaadio a cobertura total, ou
seja, de risco relativos a atividade profissionakieaprofissional.

24. Célculo de Valores Atuais

O célculo de valores atuais serd feito utilizaneldesxa de juros ndo superior a 6% (seis por
cento) ao ano.

25. Provisdes Técnicas
Seréo constituidas as seguintes provisdes técnicas:
a) provisdo técnica de riscos ndo expirados;

b) provisdo matemética de beneficio em curso.

25.1 — A proviséo de riscos Nao-Expirados seréutadla e constituida de acordo com
as disposicdes do Conselho Nacional de Seguroad@dsvsobre o calculo e constituicdo de
ProvisGes Técnicas do Seguro de Vida em Grupo.

25.2 — A Provisdo Matematica de Beneficio em Cucsorespondente aos beneficios
previstos no item 5, sera calculada pela seguimtetfla:

—_ 1
tVz—(l—1+|—2+|—3)- a . Az +t :nt
z:n
onde:
L1 = soma dos valores atuais das anuidades esgpolare

L2 = custo adicional, previsto, do material escoli@ros e cadernos, até o limite de 75
(setenta e cinco) vezes o0 MVR;

L3 = custo adicional, previsto, do enxoval escaoddé, o limite de 50 (cinqlienta) vezes o
MVR;

t = data da constituicdo da proviséo;
z = idade do beneficiario na época da ocorréncisiristro com Segurado;
n = prazo de garantia.
25.3 — Bases técnicas para o calculo da Proviséenmatica de Beneficios em Curso:

a) tdbua de mortalidade “Commissioner’s Standadinary 1958”;
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b) taxa de juros de 6% (seis por cento) ao ano.

25.4 — A reversdo da Provisdo Matematica de Bdnsfiem Curso em favor da
Seguradora somente se dara em caso de morte dacideine

25.5 — Caso o beneficiario, em gozo de beneficBy possa, comprovadamente,
continuar seus estudos, por motivos independemtesia vontade, fara jus ao valor de resgate
proporcional a respectiva Provisdo Matematica deeBeio em Curso.

CAPITULO IlI

Disposicdes Gerais

26. As Seguradoras autorizadas a operar no Ran® &/gue estejam operando com este
Seguro, submeterdo a aprovacédo da SUSEP os medébasimentos necessarios a operacao do
Seguro, no prazo de 60 (sessenta) dias, a confardiaacéo desta Circular.

26.1 — As demais Seguradoras, autorizadas a oper®amo Vida, somente poderéo
iniciar suas operacdes neste Seguro apés a apovaala SUSEP, dos respectivos modelos e
documentos.

27. As apdlices em vigor, com tarifas inferiorepeevistas nas presentes Normas, deverao
ajustar-se as Condicbes Minimas estabelecidas pauall destas Normas, a partir de seu
proximo aniversario.

28. O grupo segurado que se transferir de uma garatra Sociedade Seguradora, por
qualquer motivo, sera considerado como novo, pafeito de aplicacdo destas Normas.

29. As Sociedades Seguradoras devem encaminhargstralmente, a SUSEP, os

demonstrativos da Provisdo Matematica de BenefiemmsCurso, obedecido o disposto na
Circular SUSEP n° 3, de 25 de janeiro de 1978, adeovisdo matematica de Vida Individual.

*Este texto ndo substitui o publicado no DOU del0931.



