23 de margo de 2007
022/2007-PRES

OFIiCIO CIRCULAR
ASSOCIADOS DESTA BOLSA

Ref.: Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria - Convocac¢io
JPrezados Senhores,

O Presidente do Conselho de Administracio da BM&F, em conformidade
com o que dispdem os artigos 24 ¢ seguintes dos Estatutos Sociais, convoca
os associados para se reunirem em Assembléia Geral Ordinaria e, na
seqiiéncia, Assembléia Geral Extraordinaria, a serem realizadas no dia 29 de
mar¢o de 2007, quinta-feira, as 11h30min (onze horas e trinta minutos), na
sede social da Bolsa, na Praga Antonio Prado, 48, 3° andar, para deliberar
sobre a seguinte ordem do dia:

EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

I.  Exame, discussdo e votagdo das demonstragdes financeiras relativas ao
exercicio encerrado em 31/12/2006;

II. Exame, discussdo e votacdo das propostas de atualizacdo do valor do
patrimdnio social e de fixagdo dos valores dos titulos patrimoniais;
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EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

III. Exame, discussdo e votacdo da proposta de alteragdo dos Estatutos
Sociais da BM&F, nos termos da minuta em anexo, contemplando:

a) a supressao do direito de veto detido pela Bovespa nas alteragdes dos
Estatutos Sociais da BM&F, em face do que foi deliberado na
Assembléia Geral Extraordindria daquela Bolsa em 27/02/2007; ¢

b) outras alteragdes preparatorias para a desmutualizagio da BM&F; €

IV. Outros assuntos de interesse social.

Nao havendo quérum para instalagdo no horério fixado, a assembléia serd
instalada, em segunda convocag¢do, com qualquer numero de associados, as
12h00 (doze horas), nos mesmos local e data.

Nos termos do artigo 34 dos Estatutos Sociais, os documentos mencionados
no item I deste Edital foram enviados as Corretoras de Mercadorias,
Membros de Compensacdo e Operadores Especiais por intermédio do
Comunicado Externo 020/2007-DG, de 21/03/2007, colocados a disposi¢do
dos Sdcios Efetivos e demais associados e divulgados no website da BM&F
(www.bmf.com.br).

A presente convocacgdo sera entregue aos associados, afixada no quadro de
avisos e divulgada no website desta Bolsa.

Atenciosamente,

Manoel Felix Ci
Presidente
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ESTATUTOS SOCIAIS DA
BOLSA DE MERCADORIAS & FUTUROS-BM&F

EM VIGOR
Art. 15 — As diversas categorias de associados terfio suas faculdades e
privilégios determinados conforme as atividades por eles

desenvolvidas, nos termos da regulamentag@o em vigor.

§ 1° — Serdo facultados ao Sécio Honorério:

I — indicar 3 (trés) Conselheiros e 1 (um) Suplente para o Conselho de
Administra¢do da BM&F, observados os seguintes critérios:

a) no minimo 2 (dois) membros, efetivos ou suplentes, de seu Conselho
de Administragdo; e

b) até 2 (dois) membros, representantes de seus associados; e

II —- votar na Assembléia Geral que deliberar sobre a alteracido
destes Estatutos.

PROPOSTAS
Art. 15 — As diversas categorias de associados terdo suas faculdades e
privilégios determinados conforme as atividades por eles

desenvolvidas, nos termos da regulamentagdo em vigor.

§ 1° — Sera facultado ao Socio Honorario indicar 3 (trés) Conselheiros e
1 (um) Suplente para o Conselho de Administracio da BM&F,
observados os seguintes critérios:

a) no minimo 2 (dois) membros, efetivos ou suplentes, de seu Conselho
de Administragdo; e

b) até 2 (dois) membros, representantes de seus associados.

(excluido)

§2°—.. §2°—...

§3°—... §3°—...

Art. 32 — A Assembléia Geral instalar-se-a: Art. 32 — A Assembléia Geral instalar-se-4:
I—.. I-..

m-.. nm-..

§1°—... §1°—..

§ 2° — Para a instalagio da Assembléia Geral para a reforma destes
Estatutos sera necessaria a presenga do Sécio Honoririo e de, no
minimo, 1/3 (um ter¢co) dos Membros de Compensacédo ¢ 1/3 (um terco)
das Corretoras de Mercadorias, sendo necessarios, para tais fins, os
votos favoraveis do Socio Honorario e de 2/3 (dois tergos) dos

§ 2° — Para a instalacdo da Assembléia Geral para a reforma destes
Estatutos serd necessaria a presencga de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos
Membros de Compensago e 1/3 (um terco) das Corretoras de
Mercadorias, sendo necessarios, para tais fins, os votos favoraveis de
2/3 (dois tercos) dos presentes.




presentes.

§3°— ... §3°—...
§4°— ... §4°— ...
CAPITULO VI CAPITULO VI

DOS ORGAOS AUXILIARES DA ADMINISTRACAO

SECAO 1
DO COMITE DE AUDITORIA

Art. 65 — O Comité de Auditoria sera formado por 7 (sete) membros,
sendo 1 (um) representante do Conselho de Administragdo, 4 (quatro)
membros independentes, o Diretor Geral e o Diretor de Auditoria e
Compliance.

§ 1° - O representante do Conselho de Administracdo no Comité de
Auditoria sera indicado pelos demais membros do Conselho e terd
mandato de 1 (um) ano, sendo admitidas as reeleic¢Ges.

§ 2° - Os membros independentes do Comité de Auditoria devem ser
eleitos pelo Conselho de Administracdo e deverdo atender aos seguintes
requisitos:

I — ter idade superior a 25 (vinte e cinco) anos;

IT — possuir ilibada reputacéio € notdrios conhecimento e experiéncia no
campo de atividades da Comisséo;

III — ndo integrar o Conselho de Administragdo ou o Corpo Executivo
da BM&F;

IV — ndo ser cOnjuges ou parentes até segundo grau dos membros do

DOS ORGAOS AUXILIARES DA ADMINISTRACAO

SECAOT1
DO COMITE DE AUDITORIA

Art. 65 —....

§1°- ...

§ 2° - Os membros independentes do Comité de Auditoria devem ser
escolhidos ¢ nomeados pelo Conselho de Administracdo e deverdo
atender aos seguintes requisitos:




Conselho de Administragdo ou do Corpo Executivo da BM&F; e

V — ndo possuir conflitos de interesses ou vinculos de subordinaggo
com a BM&F, sendo considerado vinculo de subordinacgdo, para tais
fins, o recebimento, da BM&F, de pelo menos 20% (vinte por cento) de
seus rendimentos anuais, excluido o que venha a ser recebido pelo
exercicio de fungdo no proprio Comité.

§ 3° - Ao menos um dos membros independentes do Comité de
Auditoria devera, além de atender ao disposto no paragrafo anterior,
possuir conhecimentos especificos nas éareas de contabilidade e
auditoria.

§ 4° - Os membros independentes do Comité de Auditoria deverdo
receber remuneracio, a ser definida pelo Conselho de Administragdo,
compativel com suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas
fungdes, sua competéncia e reputagdo profissional € o valor de seus
servigos no mercado.

§ 5° — Os membros independentes do Comité de Auditoria terdo
mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a reelei¢do, observado o limite
de 8 (oito) anos consecutivos no exercicio do cargo.

§ 6° - A cada 2 (dois) anos devera ser promovida a renovagéo de, pelo
menos, 1 (um) dos membros independentes do Comité de Auditoria.

§ 7° - No curso de seus mandatos, os membros independentes do
Comité de Auditoria somente poderdo ser substituidos nas seguintes
hipoteses:

I — morte ou renuincia,

§ 3° - Os membros independentes do Comité de Auditoria deverio,
além de atender ao disposto no paragrafo anterior, possuir notdrios
conhecimentos em auditoria, compliance, contabilidade, tributacéio
e afins e/ou comprovada experiéncia no exercicio profissional de
tais atividades, em func¢des relevantes, por pelo menos 3 (trés) anos.
§4°-...

§ 5° - Os membros independentes do Comité de Auditoria terdo
mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a recondu¢fio, observado o
limite de 8 (oito) anos consecutivos no exercicio do cargo.

§6°- ...

§ 7° - No curso de seus mandatos, os membros independentes do
Comité de Auditoria somente poderfio ser substituidos nas seguintes
hipéteses:

I-...




II — auséncia injustificada a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 5
(cinco) reunides alternadas por ano; ou

III — decisdio fundamentada do Conselho de Administragio, aprovada
por quorum qualificado de 2/3 de seus membros.

§ 8° - Nos casos de vacincia de cargos de membro independente do
Comité de Auditoria, competira ao Conselho de Administracéo eleger
a(s) pessoa(s) que devera(do) completar o(s) mandato(s) do(s)
membro(s) substituido(s).

Art. 66 — O Comité de Auditoria reporta-se ao Conselho de
Administraggo e tem por objetivos:

I — avaliar a efetividade da estrutura de controles da BM&F,
apresentando as recomendacgdes de aprimoramento de politicas, praticas
e procedimentos que entender necessarias;

II — avaliar o processo de elaboragdo e o conteudo dos relatorios
financeiros de modo que estes reflitam a esséncia do negdcio e suas
transacGes, apresentando as recomendagdes que entender necessarias;
III — avaliar a efetividade dos processos da auditoria interna, de
auditoria de associados e da auditoria independente; e

IV — opinar sobre as matérias que lhe sejam submetidas pelo Diretor
Geral ou pelo Conselho de Administragéio, bem como sobre aquelas que
considerar relevantes.

Art. 67 — O Comit€ de Auditoria elegerd, dentre seus membros

independentes, um Coordenador, a quem cabera a representagdo,

II — auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
reunides alternadas por ano;
I - ...

§ 8° - Nos casos de vacéncia de cargos de membro independente do
Comité de Auditoria, competira ao Conselho de Administracdo
escolher e nomear a(s) pessoa(s) que deverd(do) completar o(s)

mandato(s) do(s) membro(s) substituido(s).

Art. 66— ...

Art. 67 — ...

o



organizaggo e coordenacdo de suas atividades.

§ 1° - O Comité de Auditoria reunir-se-a mensalmente ou, em carater
extraordinario, quando convocado por seu Coordenador, mediante
solicitagdo de qualquer de seus membros.

§ 2° - O Coordenador do Comité de Auditoria poder4, para a discussdo
de matérias especificas, solicitar, por meio do Diretor Geral, a
convocagio de outros integrantes do Corpo Executivo da BM&F.

§ 3° - As decisGes e pareceres do Comité de Auditoria serdo aprovados
por maioria de votos dos membros independentes e serdo consignados
nas atas das reunides.

§ 4° - O Comité de Auditoria propord, ao Conselho de Administragéo,
Regimento Interno regulamentando as questdes relativas ao seu
funcionamento.

§ 5° - Para o desempenho de suas fungdes, o Comité de Auditoria tera
acesso as informagdes de que necessitar e dispord da estrutura
administrativa adequada, bem como de recursos para eventual

contratagdo de assessoria independente.

§ 6° - Ao final de cada semestre, o Comité de Auditoria elaborara
relatério contendo, no minimo:

I — as atividades exercidas no periodo;

Il — a avaliag@o da efetividade dos sistemas de controles da BM&F,

III — a descrigdo das recomendagles apresentadas a administragdo da
BMA&F e as evidéncias de sua implementacéo;

IV — a avaliagdo da efetividade das auditorias independente, de

§1°-

§2°-

§3°-..

§4°-

§5°-

§6°-..

—




associados e interna, €

V - a avaliagdo da qualidade dos relatérios financeiros referentes ao

periodo.

SECAO II SECAOII

DO COMITE DE REGULACAO DO COMITE DE REGULACAO
Art. 68 — O Comité de Regulacdo sera formado por 7 (sete) membros, | Art. 68 —....

sendo 1 (um) representante do Conselho de Administrag@o, 4 (quatro)

membros independentes, o Diretor Geral e o Diretor de Regulagéo.

§ 1° - O representante do Conselho de Administra¢do no Comité de|§ 1°-...

Regulagio serd indicado pelos demais membros do Conselho e tera
mandato de 1 (um) ano, sendo admitidas as reelei¢Ges.

§ 2° - Os membros independentes do Comité de Regulagdo devem ser
eleitos pelo Conselho de Administracéio e deverdo atender aos seguintes
requisitos:

I — ter idade superior a 25 (vinte e cinco) anos;

II — possuir ilibada reputagdo e notérios conhecimento e experiéncia no
campo de atividades do Comité;

III — ndo integrar o Conselho de Administragdo ou o Corpo Executivo
da BM&F;

IV - ndo ser cOnjuges ou parentes até segundo grau dos membros do
Conselho de Administragdo ou do Corpo Executivo da BM&F; e

V — ndo possuir conflitos de interesses ou vinculos de subordinag@o
com a BM&F, sendo considerado vinculo de subordinagdo, para tais
fins, o recebimento, da BM&F, de pelo menos 20% (vinte por cento) de

§ 2° - Os membros independentes do Comité de Regulagdo devem ser
escolhidos ¢ nomeados pelo Conselho de Administragdio e deverdo
atender aos seguintes requisitos:




seus rendimentos anuais, excluido o que venha a ser recebido pelo
exercicio de func¢do no préprio Comité.

§ 3° - Os membros independentes do Comité de Regulagdo deverdo
receber remuneragdo, a ser definida pelo Conselho de Administragdo,
compativel com suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas
fungles, sua competéncia e reputacdo profissional e o valor de seus
servi¢os no mercado.

§ 4° - Os membros independentes do Comité de Regulagdo terdo
mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a reelei¢&o, observado o limite
de 8 (oito) anos consecutivos no exercicio do cargo.

§ 5° - A cada 2 (dois) anos devera ser promovida a renovacdo de, pelo
menos, 1 (um) dos membros independentes do Comité de Regulagéo.

§ 6° - No curso de seus mandatos, os membros independentes do
Comité de Regulagdo somente poderdio ser substituidos nas seguintes
hipéteses:

I — morte ou rentncia,

II — auséncia injustificada a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 5

(cinco) reunides alternadas por ano; ou

§ 3° - Os membros independentes do Comité de Regulacdo deverio,
além de atender ao disposto no paragrafo anterior, possuir notorios
conhecimentos sobre regulacio e supervisio nos mercados
financeiro, de capitais e de derivativos, e/ou comprovada
experiéncia, por formacio académica e exercicio de tais atividades
por, pelo menos, 3 (trés) anos em orgéos de regulacio e supervisio.

§4°-..

§ 5° - Os membros independentes do Comité de Regulacdo terdo
mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a recondug¢io, observado o
limite de 8 (oito) anos consecutivos no exercicio do cargo.

§6°- ...

§ 7° - No curso de seus mandatos, os membros independentes do
Comité de Regulagdo somente poderdo ser substituidos nas seguintes
hipéteses:

I-..

II — auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
reunides alternadas por ano;

Im-..




II — decisdo fundamentada do Conselho de Administragdo, aprovada
por quorum qualificado de 2/3 de seus membros.

§ 7° - Nos casos de vacancia de cargos de membro independente do
Comité de Regulacgdo, competira ao Conseltho de Administra¢io eleger
a(s) pessoa(s) que devera(do) completar o(s) mandato(s) do(s)
membro(s) substituido(s).

Art. 69 — O Comité de Regulagdo reporta-se ao Conselho de
Administragdo e tem por objetivos:

I — propor ao Conselho de Administragdo ou Diretor Geral e ao Diretor
de Regulagiio a adogdo de medidas destinadas a aprimorar as normas
regulamentares e operacionais da BM&F, assim como o exercicio de
suas atividades normativas;

II — analisar previamente a conveniéncia ¢ adequagdo das normas
regulamentares e operacionais que o Conselho de Administracdo ou o
Diretor Geral pretendam editar; e

IIl — propor mudangas nas regras regulamentares € operacionais

editadas pela BM&F, bem como a edig¢do de novas regras;

§ 8° - Nos casos de vacancia de cargos de membro independente do
Comité de Regulacdo, competira ao Conselho de Administracio
escolher e nomear a(s) pessoa(s) que deveri(do) completar o(s)
mandato(s) do(s) membro(s) substituido(s).

Art. 69 — O Comité de Regulagdo tem por finalidade:

I — analisar as modificacdes propostas ou implementadas pelo
Poder Legislativo ou pelos érgios reguladores, na legislacio ou na
regulamentacio aplicivel as atividades da BM&F, emitindo
opinides ou pareceres;

II - propor ao Conselho de Administraciio ou ao Diretor Geral a
adocdo de medidas destinadas a aprimorar o exercicio de atividades
de auto-regulacio pela Bolsa e o conteido das normas por ela
emitidas;

III — analisar, discutir e emitir opinides e pareceres, quando
solicitado, acerca de assuntos especificos ou das politicas e
diretrizes a serem adotadas pelo Conselho de Administragio ou
pelo Diretor Geral no exercicio das atividades de regulamentacio
dos mercados e sistemas administrados pela BM&F; e

IV — propor mudancas nos regulamentos, nos procedimentos e nas
demais normas promulgadas pela BM&F, bem como a edicio de
novas normas.

Pargrafo Unico - ...




Paragrafo Gnico - Os membros do Comité de Regulagio deverdo reunir-
se, no minimo, trimestralmente, com o Diretor de Regulacio da BM&F,
a fim de revisar o desempenho das fun¢des mencionadas no caput deste

artigo e verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou indagacGes.

Art. 70 — O Comité de Regulagdo elegera, dentre seus membros
independentes, um Coordenador, a quem caberd a representacgdo,
organizacdo e coordenagdo de suas atividades.

§ 1° - O Comité de Regulacdo reunir-se-4 mensalmente ou, em carater
extraordinario, quando convocado por seu Coordenador, mediante
solicitacdo de qualquer de seus membros.

§ 2° - O Coordenador do Comité€ de Regulacdo podera, para a discussdo
de matérias especificas, solicitar, por meio do Diretor Geral, a
convocagdo de outros integrantes do Corpo Executivo da BM&F.

§ 3° - As decisdes e pareceres do Comité de Regulaco serdo aprovados
por maioria de votos dos membros independentes e serfo consignados
nas atas das reunides.

§ 4° - O Comité de Regulagdo proporé, ao Conselho de Administrago,
Regimento Interno regulamentando as questdes relativas ao seu
funcionamento.

§ 5° - Para o desempenho de suas fungdes, o Comité de Regulagdo
dispora da estrutura administrativa adequada, bem como de recursos
para eventual contratacdo de assessoria independente.

§ 6° - Ao final de cada semestre, o Comité de Regulagdo elaborara

Art. 70— ...

§1°-...

§2°-...

§3°-

§4°-

§5°-

§6°-




relatorio contendo a descrigdo de suas atividades no periodo.

CAPITULO X
DA FUSAO, DA INCORPORACAO, DA DISSOLUCAO E DA
LIQUIDACAO

Art. 95 — A fusdo, a incorporagdo da BM&F ou pela BM&F, ou, ainda,
a dissolugdo da BM&F dependerdo da aprovagdo, em uma Unica
Assembléia Geral, de 2/3 (dois tercos) dos socios detentores de titulos
patrimoniais ou de sua maioria absoluta em duas Assembléias,
realizadas com

CAPITULO X
DA FUSAO, DA CISAO, DA TRANSFORMACAO, DA
INCORPORACAO, DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDACAO

Art. 87 — A fusdo, a cisdo, a transformacgio, a incorporacdo ou,
ainda, a dissolu¢io da BM&F dependerdo da aprovagdo, em uma
unica Assembléia Geral, de 2/3 (dois tercos) dos sdcios detentores de
titulos patrimoniais ou de sua maioria absoluta em duas Assembléias,

intervalo minimo de um ano, em exercicios|realizadas com intervalo minimo de um ano, em exercicios
consecutivos. consecutivos.
CAPITULO XII CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 108 — Caso a BM&F e/ou o Socio Honorario nio tenham
adotado a forma de sociedade por acdes até 31/12/2009, o direito de
veto originariamente detido por este ultimo em relacio as
alteracdes nos Estatutos Sociais da BM&F voltara a vigorar,

devendo a BM&F promover as necessarias adequacoes estatutarias.

Art. 109 — Caso a BM&F adote a forma de sociedade por agoes, ela
devera outorgar a até 60 corretoras associadas do Soécio Honorario
direito restrito de acesso aos seus sistemas de negociagdo,
observado:

1 — que essas corretoras nio sejam também associadas da BM&F;
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II — que essas corretoras atendam aos critérios de admissio
estabelecidos pela BM&F; e

III — que essas corretoras niio tenham recebido, no dmbito da
BM&F, nenhuma espécie de penalidade ou restricio de acesso.

§ 1° - As corretoras beneficiarias do direito de acesso referido no
caput deste artigo deverio ser indicadas pelo Socio Honorario em
um prazo de até 3 (trés) anos contados da data em que a BM&F
adotar a forma de sociedade por acdes.

§ 2° - Os direitos de acesso outorgados nos termos deste artigo
abrangerio exclusivamente a negociaciio e o registro de operacoes
com derivativos de bolsa ou de balcio que tenham como ativo

subjacente indices de agdes e carteiras de acOes.
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