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BANCO CENTRAL DO BRASIL

VOTO 2/2023-BCB, DE 4 DE JANEIRO DE 2023

Assuntos de Regulagdo — Propde a edigao de
resolugdo do Banco Central do Brasil que dispde
sobre os procedimentos necessarios a execugao da
portabilidade salarial de que trata a Resolugao CMN
n? 5.058, de 15 de dezembro 2022.

Senhor Presidente e Senhores Diretores,

O Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019, estabelece a obrigatoriedade
de os 6rgdos e as entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional
revisarem e consolidarem os atos normativos editados no ambito de suas respectivas
competéncias, a fim de racionalizar o processo de regulacgdo.

2. Em face do disposto nesse Decreto, foi constituida forca-tarefa no ambito das
unidades da area de Regulacdo para planejar e executar a revisdao dos atos normativos vigentes
gue tratam de temas afetos as competéncias dessas unidades relativas a elaboracdo de
propostas de atos normativos, segundo o Regimento Interno deste Banco Central.

3. Nesse processo de revisdo, foram analisados mais de 2.600 atos normativos
vigentes editados por este Banco Central e pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), a fim de
segrega-los por pertinéncia tematica e posterior avaliagdo quanto a necessidade de consolidagdo
de cada tema em normativo Unico.

4, Entre esses temas, foi identificada a necessidade de consolidar as regras aplicaveis
as contas destinadas ao registro e controle do fluxo de recursos relativos ao pagamento de
saldrios, proventos, soldos, vencimentos, aposentadorias e similares, denominada conta-salario,
e a portabilidade salarial, cujo processo de revisdo e consolidacdo resultou na edicdo da
Resolucdo CMN n2 5.058, de 15 de dezembro de 2022.

5. No processo de revisdo desse tema, foi identificada a necessidade de consolidar
as regras que disciplinam os aspectos operacionais da portabilidade salarial, dispostas nos arts.
12 e 22 da Circular n? 3.336, de 14 de dezembro de 2006, e na Circular n2 3.900, de 17 de maio
de 2018.

6. Assim, proponho a edi¢ao de resolugao deste Banco Central, com vigéncia a partir
de 12 de margo de 2023, com a revogagdo expressa da Circular n2 3.900, de 2018, bem como da
Circular n2 3.338, de 21 de dezembro de 2006, que estabelece condi¢cdes adicionais para o
funcionamento e a operacionalizagao das contas-salarios, cujo conteudo foi incorporado a
Resolucdo CMN n? 5.058, de 2022. Por sua vez, a Circular n? 3.336, de 2006, por disciplinar
adicionalmente aspectos referentes a portabilidade de crédito, cujo tema também esta em
processo de consolidagdo, sera revogada por ato normativo desta Autarquia especifico a esse
tema.
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7. Cabe ressaltar que a consolidacdo ora proposta nao altera a substdncia dos
dispositivos vigentes, promovendo apenas atualizacdo de termos, conceitos e linguagem,
eliminagao de ambiguidades, de duplicidades de comandos e de dispositivos transitérios,
obsoletos ou tacitamente revogados por normas supervenientes. Aprimora-se, ademais, a
técnica legislativa adotada, com introducdo de novas divisdes no texto e reorganizacao, por
matéria, das normas dispersas em atos normativos distintos.

8. Registre-se que, por forga do art. 52 da Lei n2 13.874, de 20 de setembro de 2019,
as propostas de edicdo e de alteracdo de atos normativos de interesse geral de agentes
econdmicos ou de usuarios dos servicos prestados, editadas por érgdao ou entidade da
administracdo publica federal, incluidas as autarquias e as fundac¢des publicas, serdo precedidas
da realizacdo de analise de impacto regulatorio (AIR), que contera informacgdes e dados sobre os
possiveis efeitos do ato normativo para verificar a razoabilidade do seu impacto econoémico.

9. Por sua vez, o Decreto n? 10.411, de 30 de junho de 2020, que regulamenta a
referida Lei, em seu art. 32, § 29, inciso VI, afasta a aplicabilidade da exigéncia de AIR para os atos
normativos que visem a consolidar outras normas sobre matérias especificas, sem alteracdo de
mérito. Desse modo, considero que a resolucdo BCB ora proposta esta dispensada da elaboracdo
de AIR, uma vez que revisa e consolida atos normativos nos termos do Decreto n2 10.139, de
2019, promovendo apenas alteracdes pontuais, sem nenhuma alteracdo de mérito.

10. Assim, com base no disposto nos arts. 11, inciso VI, alinea "o0", item 1, e 13, inciso
XIll, combinado com o art. 20, inciso IV, alinea "a", do Regimento Interno deste Banco Central,
trago o assunto a consideracdo deste Colegiado na forma da anexa minuta de resolucdo BCB.

Otavio Ribeiro Damaso
Diretor de Regulagao

Anexo: 1.

Voto 2/2023-BCB, de 4 de janeiro de 2023

Documento assinado com certificagdo digital, conforme art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015
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RESOLUGAO BCB Ne ,DE  DEJANEIRO DE 2023

Dispde sobre os procedimentos necessarios a
execucdo da portabilidade salarial de que trata a
Resolucdo CMN n¢ 5.058, de 15 de dezembro de
2022.

A Diretoria Colegiada do Banco Central do Brasil, em sessdo realizada em de
janeiro de 2023, com base nos arts. 92 da Lei n2 4.595, de 31 de dezembro de 1964, 99, incisos |
e X, da Lei n? 12.865, de 9 de outubro de 2013, e 14 da Resolu¢gdo CMN n? 5.058, de 15 de
dezembro de 2022,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 12 Esta Resolucdo dispOe sobre os procedimentos necessarios a execuc¢do da
portabilidade salarial, de que trata a Resolugdo CMN n2 5.058, de 15 de dezembro de 2022, a
serem observados por instituicGes financeiras e por instituicdes de pagamento autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO II
DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

Art. 22 A transferéncia dos recursos da conta-salario para fins da portabilidade
salarial de que trata o art. 72 da Resolugdo CMN n2 5.058, de 2022, deve ser realizada por meio
de:

| - Transferéncia Eletronica Disponivel (TED); ou
Il - Transferéncia Especial de Crédito (TEC).

Art. 32 A transferéncia de que trata o art. 22 deve ocorrer até as 12h, horario de
Brasilia, do dia do crédito dos recursos na conta-salario.

CAPITULO Il
DA SOLICITACAO DA PORTABILIDADE SALARIAL

Art. 42 A comunicagdo indicativa da conta do beneficidrio a ser creditada de que
trata o art. 72 da Resolugao CMN n? 5.058, de 2022, para fins da portabilidade salarial, deve
conter as seguintes informagoes:

| - nome e numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do
beneficiario;
Il - nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da

instituicdo financeira contratada para a prestacao de servicos de pagamento de saldrio,
proventos, soldos, vencimentos, aposentadorias, pensdes e similares;
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lll - firma ou denominagdo social e numero de inscrigdo no CNPJ da entidade
contratante dos servicos de pagamento mencionados no inciso Il; e

IV - ndmero de inscrigdo no CNPJ da instituicdo financeira ou da instituicdo de
pagamento destinataria, nUmero da agéncia, quando houver, e nimero da conta a ser creditada
na instituicao destinataria.

Pardgrafo Unico. A comunicacdo de que trata o caput deve ser mantida a
disposi¢ao do Banco Central do Brasil pelo prazo minimo de cinco anos apds o seu envio.

Art. 52 A instituicdo que enviar a comunicagao de que trata o art. 42, nos termos
do art. 72 da Resolugdo CMN n2 5.058, de 2022, deve:

| - realizar e confirmar a identificacdo do beneficiario; e

Il - garantir a legitimidade da comunicacdo e a autenticidade das informacdes
exigidas.

Art. 62 As instituicoes financeiras contratadas para a prestacdo de servicos de
pagamento de saldrios, proventos, soldos, vencimentos, aposentadorias, pensdes e similares
devem definir o canal eletrénico para recepcao da comunicacdo de que trata o art. 42,

Paragrafo Unico. O canal de que trata o caput:

| - ndo pode restringir o processo de portabilidade salarial, inclusive em termos de
acessibilidade as instituicOes destinatarias; e

Il - deve ser divulgado as demais instituicGes interessadas no processo de
portabilidade salarial.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 72 Ficam revogadas:
| - a Circular n? 3.338, de 21 de dezembro de 2006; e
Il - a Circular n2 3.900, de 17 de maio de 2018.

Art. 82 Esta Resolucdo entra em vigor em 12 de marco de 2023.

Otdvio Ribeiro Damaso
Diretor de Regulagao

Resolucdo BCB n? ,de de de 2023
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