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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

CIRCULAR SUSEP N° 50 de 27 junho de 1979.

Institui o MANUAL DA PREVIDENCIA PRIVADA
ABERTA — MPPA.

O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRVADOS
(SUSEP) na forma do disposto nos incisos Il e VI do ar®§ da lei n® 6.435, de 15 de julho de 1977, e
nos incisos Il e VI do artigo 8° do Decreto n° 82.4d 23 de fevereiro de 1978,

RESOLVE:

| — Institui o0 anexo MANUAL DA PREVIDENCIA PRIVADAABERTA — MPPA que consolida
os dispositivos legais e elementares vigentes teugiees complementares do Conselho Nacional de
Seguro Privado — CNSP — Lei n°® 6.435, de 15 d®jd#h1977 (*114), Lei n°® 6.462, de 9 de novembro de
1977 (*123), Decreto n° 81.402 de 23 de feveregd3d8 (*128), e Resolugdo do CNSP n° 07, de 13 de
junho de 1979 (*179) — e implanta as normas da iBupadéncia de Seguros Privados —SUSEP, a serem
observadas pelas entidades abertas e sociedadeads®gs autorizadas a operar planos de previdéncia
privada.

II - Incluir no referida manual (se¢bes 07.02,15045.05), para os efeitos de consolidacéo, as
normas editadas pelo Conselho Monetario Naciomi@y@s das Resolugcdes n° 460, de 23.02.78 e 472,
de 25.04.78, de Banco Central de Brasil, par aghes de reservas técnicas das entidades abertas e d
sociedades seguradoras que operem planos de pragigéivada.

Il — Considerar as presentes normas em vigor,ata de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido, para todos os efeitos, inclusive o da cartago prazo de 120 (cento e vinte) dias de qua trat
artigo 110 do citado decreto n°® 81.402/78.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIRA
Superintendente
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MANUAL DA PREVIDENCIA PRIVADA ABERTA
-MPPA-
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10 — CONTABILIBABDE E AUDITORIA

01 — Disposicdes Gerais
02 — Padronizacdo Contabil

11 — FISCALIZACAO
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vigéncia da lei n°6.435/77

04 — Adaptacéo das aplicac6es das reservas técdasmentidades que atuam antes da vigéncia da lei
n° 6.435/77

05 — Adaptacédo das aplicacdes das reservas tédasamntidades constituidas apos a vigéncia da lei
n°® 6.435/77.

CARACTERISTICAS GERAIS - 01

1. Entidades abertas de previdéncia privada sdedsmes constituidas com a finalidade Unica de
instituir planos de peculio e/ou rendas mediantdrdmiicdo de seus participantes.

2. Nao se considera atividades de previdéncia gaivgasimples instituicdo, no ambito limitado de uma
empresa ou de outra entidade de natureza automEmmeculio por morte, de pequeno valor, desde que
administrado exclusivamente sob a forma de ratgi@ @s participantes.

3. Considera-se de pequeno valor o peculio quea pabertura da mesma pessoa, ndo exceda ao
equivalente ao valor nominal atualizado de 30Q¢méas) Obrigacfes Reajustaveis do Tesouro Nacional
— ORTN.

4. As entidades abertas integram-se no Sistemah&dle Salude Privados, aplicando-se-lhes, no que
couber, a legislacdo pertinente.

5. A integracdo a que se refere o item precedeéte prejudica o0 estabelecimento de categorias
econbmicas diferenciadas.

6. A acdo do poder publico sera exercida com digbjee proteger, determinar, disciplinar e cooeten
os interesses envolvidos no ambito das entiddukatas de previdéncia privada.
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7. A protecao dos particulares dos planos de beagf§e dara com a observancia de niveis contrimiti
compativeis com beneficios a serem gerados.

8. Na denominacéo das entidades abertas € ved#daacao de expressdes e siglas relacionadas com
atividades profissionais especifica, ou de quaisquias ndo condizente com aquela condi¢éo, ériorit

da SUSEP.

9. As entidades abertas constituidas apos 1° é@gatle 1978 ndo poderdo operar antes de concedida

autorizacdo para o seu funcionamento, ficando fostanes deste dispositivo sujeito as sansoes gieevi
na legislacao pertinente.

ORGANIZACAO - 02

Disposicoes Gerais — 01

1. A constituicdo, organizagdo, funcionamento, ipotacdo, fusdo, grupamento, transferéncia de
controle e outros processos assemelhados depemderéwia autorizacdo do Ministro da Fazenda.

2. As entidades abertas de previdéncia privada rs@mevardo ao registro competente seus atos de
constituicdo, depois de concedida a autoriza¢é fpacionamento.

3. As entidades abertas de previdéncia privadala8sificadas, de acordo com seus objetivos, em:

a) ENTIDADES DE FINS LUCRATIVOS (sociedade merc8nti as organizadas exclusivamente
sob a forma mercantil de sociedade andnima;

b) ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS (sociedade civit) as organizadas como sociedades
civis, nas quais os resultados alcancados serddde\ao patriménio da entidade.

4. As entidades abetas de previdéncia privada aderfio estabelecer filiais ou sucursais no exterior
sem prévia autorizagdo do ministro da fazenda.

5. Os requerimentos de autorizacdo serdo apressria8USEP, que, feitas as diligencias necessarias,
encaminhara o pedido ao Ministro da Fazenda, nsaifdo-se sobre a convivéncia e oportunidade da
pretensao.

Estatutos — 02

1. Deverdo fazer parte integrantes dos estatutssedéidades abertas de previdéncia privada as
exigéncias de carater permanente que lhes foraas fpelas portarias que Ihes concederem autorizacao
para funcionar.

2. As alteracbes dos estatutos das entidades sbdetgprevidéncia privada dependerdo de prévia
autorizacao do ministro da fazenda.

3. O pedido de aprovacéao de alteracBes dos esatustruido com os documentos necessarios ao exame
de legalidade do pedido, serd apresentado pommatbario da SUSEP, que opinara a respeito da

solicitagcdo, podendo o Ministro da Fazenda recasaprovacdo, concedé-la com restricdes ou sob

condicbes que constardo de respectiva portaria.
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4. Os estatutos das entidades abertas sem finatiWos estabelecerdo distingdo entre associados
controladores e simples participantes dos plandeedeficios.

Entidades de fins lucrativos — 03

1. Para os efeitos de constituicdo, organizacaoeneidnamento das entidades abertas de previdéncia
privada de fins lucrativos, deverdo ser observaagsondicdes gerais da legislacdo das sociedades
anonimas e da previdéncia privada.

2. As entidades abertas, de fins lucrativos, aysi&cgambém a disposto no art. 25 da lei n° 4.585, d
31.12.64, com a redacao do art. 1° da lei n°® 5d4.0,7.10.71.

Entidades sem fins lucrativos - 04

1.Para efeito de constituicdo, organizacao e fuaciento das entidades abertas de previdéncia grivad
sem fins lucrativos, deverdo ser observadas asgimsdgerais da legislacdo das sociedades civis e d
previdéncia privada.

2. Na constituicdo de entidade aberta de previdgmiovada, sem fins lucrativos, deveréo ser obsexwva
ainda os seguintes requisitos:

a) O grupo organizador sera constituido de, nom@ni© (nove) pessoas fisicas, com poderes e
responsabilidades de associados controladores;

b) Os primeiros associados, em numero minimo d@01(Mil), constituirdo a categoria de sécios
fundadores;

c) Os associados a que se refere a alinea preéeesidoscreverdo a quota do fundo de construcdo
através de Obrigacdes Reajustaveis do Tesouro mNdcGioORTN, cujos titulos representativos
seréo depositados em custodia no Banco do BraAil 8.

d) Da quota de cada socio, subscrita conformenaaalic”, precedente, sera descontado o valor das
contribuicbes devidas, nas condi¢cbes do respeptarm de beneficio de que vier a participar.

3. Sdo considerados associados controladoreseggantes de colegiados, obrigatoriamente instigjido
compostos de numero impar, e integrados de 9 (moee)bros, no minimo, todos pessoas fisicas, com
poderes normativos de fiscalizacdo e controle, cslpeente os de estabelecer a politica operatiga, d
designar a diretoria e de dispor, em instancid, fawmpatriménio da entidade.

4. Os associados controladores, mesmo que naoaexed@getamente funcdes de diretores, seréo
solidariamente responsaveis pelos atos ilegaisamosibs praticados, com 0 seu consentimento, pelo
préprio colegiados ou pela diretoria da entidade.

5. A categoria de associados controladores a qrefese o item 02.04.3 podera ser preenchida aeafor
permanente ou transitéria, com mandatos pro preexss, escolhidos na conformidade dos estatutos da
entidade.

6. A estrutura qualquer entidade aberta de prewidéprivada, sem fins lucrativos, serd composta, no
minimo de:

a) Conselho Deliberativo, constituido por asso@actmtroladores, em numero minimo de 9 (nove)
pessoas fisicas, com os poderes e responsabiligaeestos no item 3, 4 e 5, precedentes,
cabendo aos estatutos distingui-los dos demaisiages, simples participantes, e

b) Diretoria Executiva composto de no minimo, 89 membros dotados de capacidade e
idoneidade reconhecidas.
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7. E facultada as entidades abertas sem fins msat criacdo de Conselhos Consultivos, fiscais e
assemelhados limitados a 2 (dois) colegiados, piecess para cada entidade.

8. As despesas de organizacdo e de instalacdontidades abertas sem fins lucrativos poderdo ser
ressarcidas, apds o inicio das operacdes, ao gmgamizador, até o limite de 10% (dez por cento) do
fundo de constituicao.

Sociedades Sequradoras - 05

1. As Sociedades Seguradoras autorizadas a opereanmmo vida poderdo ser também autorizadas a
operar planos de previdéncia privada, obedecida®rdicdes estipuladas para as entidades abertas de
fins lucrativos.

2. A autorizacdo de que trata o item precedenggélamentada no capitulo “AUTORIZACAO PARA
FUNCIONAMENTO - "03”, secéo “ sociedades seguraderd®?2” deste manual.

Incorporacdo, fusdo, grupamento, transferénciadgale e outros processos assemelhados - 06

1. Os pedidos de aprovagédo para fusdo, incorparggdimamento e transferéncia de controle de atgida
aberta de previdéncia privada serdo apresentad@JSEP, acompanhados dos balancos gerais das
entidades interessadas, levantados no momentoatagdp, bem como de quaisquer outro documento
comprobatério de suas situacBes econdmico-finemceai critério da SUSEP, e sem prejuizo do
cumprimento de outras exigéncias legais e regultares

2. A SUSEP, efetuadas as diligencias necessakasjimara e encaminhara o pedido referido no item
precedente ao Ministro da Fazenda, manifestaedmisre a legalidade, conveniéncia e oportunidade d
operacao.

3. A aprovacédo de que trata o item 1, supra, poslréiegada ou concedida se restricdo ou, ainda, so
condicdes que constardo das respectiva portaria.

4. Se o pedido merecer aprovagdo o ministro, medipartaria, autorizara as partes contratantes a
ultimarem a operacgdao, satisfeitas as condicoefouner estabelecido.

Dependéncias — 07

A DIVULGAR
AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO - 03

Entidades Abertas de Previdéncia Privada — 01

1. A autorizagdo para funcionamento de entidadestalde previdéncia privada, com ou sem fins
lucrativos, sera concedida mediante portaria dod#tim da Fazenda, a requerimento dos representantes
legais da interessada, apresentado por internd@d8iJSEP.

2. O pedido devera ser instruido com os seguifgeseatos:

a) prova de regularidade da constituicdo da erdidad
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b) comprovante do deposito, feito no banco do B&g#\, da parte ja realizada do capital social,
guando se trata de entidade de fins lucrativosgasiORTN representativas do fundo de construcao,
guando se trata de entidade sem finalidade de;lucro

c) comprovacado da disponibilidade de recursos tésnie administrativos suficientes para a
operacao de seus planos, especialmente quanto a :

| — Setor atuarial proprio ou contrato com atu&io firma especializada, indicando o (S)
responsavel (eis) pelos servicos atuariais;

Il — setor especifico para aplicacio de capitaisotbertura de reserva técnicas;
[Il - servico contabeis préprio ;

d) exemplar dos estatutos da sociedade;

e) regulamento do plano de beneficio elaboradadeda com a legislagédo em vigor;
f) nota técnica assinada por atuério habilitado;

g) modelos de formularios de proposta de inscrigée certificado de participante.

3. A Portaria do Ministro da Fazenda, que concad#srizacdo para funcionamento de entidade aberta
de previdéncia privada, indicara as modalidadegqderao ser operadas pela sociedade.

4. Publicada a portaria de autorizacdo para fuao@mto, devera a entidade comprovar, perante a
SUSEP, no prazo de 90 (noventa) dias:

a) ter efetuado os registros e publicado os atiggdes por lei, para o seu funcionamento;
b) haver satisfeito as exigéncias porventura cotesada portaria de autorizacao.
c) ter cumprido as exigéncias suplementares estzbtiat pela SUSEP.

5. A falta de comprovacdo a que se refere o itemd1034 acarretara a caducidade automatica da
autorizacao para funcionamento.

6. Aprovada a documentacdo a que se refere o Be01.04, sera expedida, pela SUSEP, Carta-Patente,
para funcionamento da entidade, a qual, depoisgigvada no registro competente da sede da entidade
e publicada a certiddo do registro ou do arquivamen Diario Oficial da Unido, dara direito ao inic

das operacg0Oes, satisfeitas as demais exigénces kE2gegulamentares.

7. Caso nao seja concedida autorizagdo para fuaroemo de entidade aberta sem fins lucrativos, as
ORTN depositadas no Banco do Brasil S.A, decorserte quota inicial, serdo restituidas aos
subscritores.

Sociedades Sequradoras — 02

1. A autorizacdo de que trata o MPPA 02.05.1 sen&adida mediante Portaria do Ministro da Fazenda,
a requerimento dos representantes legais da istet@sapresentado por intermédio da SUSEP.

2. O pedido de autorizacdo devera ser instruidoaoeeguintes documentos:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade, quanteearssobjetivos e ao destaque de capital minimo
para operar planos de previdéncia privada;

b) Comprovante do destaque referido na alineaianter

c) Comprovacdo da disponibilidade de recursos ¢ésnie administrativos suficientes para a
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operacado de seus planos, especialmente quanto a:

| — Setor atuarial proprio ou contrato atuario wmé especializada, indicando o (s) responsavel
(eis) pelos servicos atuariais;

Il — Setor especifico para aplicacdo de capitaisothertura de reservas técnicas.

d) regulamento do plano de beneficio elaborado derda com as disposicbes legais e
regulamentares da previdéncia privada;

e) Nota técnica assinada por atuario habilitado;

f) Modelo de proposta e de certificado, elaboradesacordo com as disposicOes legais e
regulamentares da previdéncia privada.

3. A portaria de que trata o item 02.05.1 indicasd modalidades que poderdo ser operadas pela
seguradora.

4. Publicada a portaria de autorizacdo, a seguaattrera comprovar, perante a SUSEP, no prazo de 90
(noventa) dias:

a) ter efetuado os registros e publicado os atiggdes por lei para operar planos previdenciarios;
b) haver satisfeito as exigéncias porventura catesala portaria de autorizacao ;
c) ter cumprido as exigéncias suplementares estEtiat pela SUSEP.

5. A falta de comprovacdo a que se refere o itemcqulente acarretara a caducidade automéatica de
autorizacao para que a sociedade seguradora pussa planos de previdéncia privada.

6. Aprovada a documentacdo a que se refere oditesupra, sera expedida, pela SUSEP, Carta-Patente,
para que a sociedade seguradora possa operar giiépoea privada a qual depois de arquivada no
registro competente da sede da entidade e publ&caddidao do registro ou do arquivamento no Diéri
Oficial da Unido, dara direito ao inicio das opées; satisfeitas as demais exigéncias legais e
regulamentares a serem atendidas.

Entidades constituidas antes da vigéncia da leb.B25/77 — 03 (PERGUNTAR PARA DONA
CLAUDIA)

Ver secoes
15.02 e 15.03

ADMINISTRACAO — 04

Disposicdes Gerais — 01

1. As entidades abertas de previdéncia privadardeveomunicar a SUSEP os atos relativos a
eleicdo ou designacao de diretores, bem como gdelale membros dos conselhos deliberativos,
consultivos, ficais e outros 6rgaos estatutariogmazo de 15 (quinze) dias de sua ocorréncia.

2. A SUSEP decidira sobre a aceitacdo ou ndo datolou designados, tendo em vista a
observancia das seguintes condicoes:

a) ter reputacéo ilibada, aferida através do ex@ariaformacdes cadastrais;

b) néo ser impedido por lei;
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c) nao haver sofrido protesto de titulos, nem fdo scondenado em acado judicial, que
comprometa a sua idoneidade (juntar certidées ivegalos cartorios competentes);

d) n&o ter participado como socio ou administratiofirma ou sociedade que, no periodo de sua
participacdo ou administracdo, ou logo apos, tdiwmtitulos protestados, ou tenha sido
condenado em acéo judicial, que comprometa suiidiate;

e) nao ser falido ou concordatario, nem ter p@didd de firmas ou sociedades que tenham
subordinado aqueles regimes;

f) n&o ter participado da administracdo de empoega autorizacdo de funcionamento tenha
sido cassada ou ndo prorrogada, ou que esteve teja esn liquidacdo extrajudicial,
concordata, faléncia, ou sob intervencéo;

g) nao ser corretor de planos previdenciarios dielales abertas de previdéncia privada, nem
diretor, sécio, administrador, procurador, despatshau empregado de sociedade corretora
de planos previdenciérios;

h) ser residente no Brasil, exceto quanto aos nasnte 6rgdos criados pelo estatuto, com
funcdes técnicas, ou destinados a aconselhar ofiattadores, desde que nao integre
também a diretoria e os conselhos de administrdis@&al e deliberativo;

i) no caso de membro do conselho fiscal, ndo poeasdir parentesco, até o terceiro grau, com
o administrador da entidade, nem podera ser merdar@administracdo, empregado de
entidade ou de sociedade controlada, ou do mesapm.gAs mesmas regras seréao aplicadas
aos suplentes;

J) néo estar impedido de exercer cargo de diregdogdituicado financeira.

3. Quando impraticavel o levantamento cadastratsteangeiro residente no exterior, eleito ou
designado membro de 6rgéos criados pelo estatutofwocdes técnicas ou destinados a aconselhar os
administradores, podera ser dispensado o cumpinukrs requisitos previstos previsto nas alineas “a”
“b”, “c”, “d”, “e” e “f”, do item 04.01.2, mediate declaracdo de 2 (duas) entidades do ramo, rdessa
idoneidade e a capacidade do interessado, a jaiSJ&GEP.

4. A posse dos membros da diretoria, bem como desbros dos conselhos deliberativos,
consultivos, fiscais e outros 6rgaos estatutadependera da aceitacdo do nome do eleito pela SUSEP
que devera providenciar-se no prazo maximo de ésénta) dias, findo o qual e sem sua manifestacéo,
entender-se-a nao ter havido recusa a posse.

5. O prazo a que se refere o item anterior comtar-da data em que o processo estiver integralmente
instruido, ou seja, com toda a documentacao exigmkatermos deste Manual.

6. A comunicacdo de entidades abertas de prevalgnoiada, a SUSEP, de eleicdo de diretores,
membros dos conselhos deliberativos, consultivesai e outros 6rgéos estatutarios, sera feitaedr
de expediente acompanhado da seguinte documentacao:

a) copia datilografada da ata da assembléia desséuai de acionistas, ou da reunidao do Conselho de
Administracdo, ou do Conselho Deliberativo, em tpreha sido realizada a eleicdo ou designacdo da
diretoria e os estatutos sociais permitirem ou emltpja sido feita a indicacdo, em caso de condocac
para preenchimento provisorio de cargo vago existen

b) declaracao, firmada pelos administradores, de fquam fielmente observadas as disposicées
cegais atinentes ao “quorum” de instalacdo e atetileeracdo da assembléia realizada;
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c) declaracéo, firmada pelos administradores, guamexisténcia de parentesco, até o terceirg grau
entre estes e os membros do conselho fiscal, beim ae que os Ultimos ndo sdo membros da
administracdo empregados da entidade ou de soeiedatroladas, ou do mesmo grupo;

d) formulario cadastral (item n° 04.021) dos diresp dos membros dos conselhos consultivos,
fiscal, deliberativo e de outros membros de org&tetutarios.

7. A reeleicdo ou nova designacdo de membro ddodage dos conselhos consultivos, fiscal,
deliberativo e de outros 6rgdos estatutarios, sar@unicada a SUSEP, também no prazo de 15 (quinze)
dias, para a necessaria homologacao, atravésaie adi Superintendente, acompanhado de:

a) copia datilografada da ata da respectiva adéeamtbe sécios ou acionistas, ou da reunido dos
conselhos administrativo e deliberativo;

b) declaracéo assinada pelos administradores tidad®, informando que foram observadas as
disposi¢fes legais atinentes ao “quorum” de ingalae ao de deliberacdo da respectiva assembléia ou
reuniao.

8. Se o reeleito ndo houver encaminhado, anteeiaten formulario cadastral (alinea d do item 6),
deveré fazé-lo, juntando-o ao oficio referido rrit7 precedente.

9. O citado formulario cadastral terd validadeopggiazo de 3 (trés) anos, a contar da data de sua
elaboracéo, podendo a SUSEP exigir, qualquer teenppresentacédo de novos formularios devidamente
atualizados.

10. As entidades abertas sem fins lucrativos @mdeemunerar seus diretores e membros de
conselhos deliberativos, consultivos, fiscais oseaslhados, desde que respeitadas as exigéncias
estabelecidas nos itens 07.07.32 e 14.4 desteatmanu

11. No caso de acumulagédo de fungdes, a remuneeag@e se refere o item 04.10, precedente,
corresponderé apenas a uma delas cabendo opgéo.

12. Nas entidades abertas de previdénciagaigem fins lucrativos, as despesas administsati&a
poderdo exceder os limites fixados anualmente PRISP.

Documentos 02
1. Formulério Cadastral:
“FORMULARIO CADASTRAL CONFIDENCIAL

A
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP Riardsgro — RJ

Eleito (ou designado) Para INTEQIAr @ .....ccccceeeeeereruremmimmiiii s
(mencionar o 6rgdo: Diretoria, Conselho Consulti@mnselho Fiscal, Conselho de Administragéo,
Conselho Deliberativo ou assemelhado).

D= U (citar 0 nome cntidade)..........cevvvvvvvervririnnnnnnns apresento a seguir, as
informacgdes necessarias ao levantamento da mictea dadastral, por parte dessa Superintendéncia:
1 - NOME CIVIL COMPLETO:

2 — FORMA ABREVIADA QUE COMUMENTE USE:

3 - ENDERECO COMPLETO:
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4 — DOCUMENTO DE IDENTIDADE (Carteira modelo 19, sstrangeiro — n° de registros, data e
reparticdo expedidora):

5 — TITULO DE ELEITOR (n°, data de expedicdo, zeteitoral, cidade, estado):
6 — CERTIFICADO MILITAR (n°, data, reparticdo expeédra e categoria):

7 — NACIONALIDADE:

8 — DATA E LOCAL DE NASCIMENTO (municipio estadopais):

9 — FILIACAO:

10 - ESTADO CIVIL E REGIME DE CASAMENTO:

11 — NOME DO CONJUGE:

12 — PROFISSAO, EMPREGO, CARGO, FUNGAO PUBLICA, AARQUICA, OU PRIVADA QUE
TENHA EXERCIDO OU EXERCA (relacionar com clarezgmecisao, cada emprego, cargo ou fungao
indicando locais e datas de posse e termino dewajia

13 — PARTICIPACOES COMO SOCIOS OU ACIONISTAS DE ORAS SOCIEDADES (declarar
também firmas individuais), INDICANDO NOME E ENDER® DA SEDE, NATUREZA DA
PARTICIPACAO E MONTANTE DAS COTAS DE CAPITAL OU DAACOES QUE DETENHA,
EM RELACAO AO CAPITAL DE CADA UMA:

a) — DO DECLARANTE;
b) — DE SEU CONJUGE; E 3
c) -DE FILHOS MENORES DE 21 ANOS, NA DATA DESTAHTLARACAO.

14 — IMOVEIS (juntar relag&o, indicando: local, aalénus e valor da divida):
15 — OUTROS BENS (juntar relacao, indicando: naay@alor, 6nus e valor da divida):

16 — JA RESPONDEU A INQUERITO ADMINISTRATIVO OU PQCIAL? (EM CASO
AFIRMATIVO, JUNTAR CERTIDOES NEGATIVAS):

17 — FEZ ENTREGA ANSOCIEDADE DE QUE VAI SER DIRIGHE, OU CONSELHEIRO DA
CERTIDAO DE QUITACAO PLENA PARA COM A FAZENDA NACIQIAL? (Imposto de Renda e
Divida Ativa da Unido, ficando as certiddes em poda entidade a disposicdo da fiscalizacdo da
SUSEP):

18 - JA TEVE TITULOS PROTESTADOS OU APONTADOS, OWWIFRESPONSABILIZADO EM
ACAO JUDICIAL? (juntar certiddes negativas dos 6dds competentes):

19 - JA PERTENCEU A ADMINISTRACAO DE FIRMA OU SOCIFADE QUE TENHA TIDO
TITULOS PROTESTADOS, OU QUE TENHA SIDO RESPONSARIADO EM ACAO JUDICIAL ?
(em caso afirmativo, juntar certiddes de baixardesto, ou do encerramento da acao):

20 — EXERCE CARGO DE ADMINISTRACAO EM OUTRA ENTIDAP DE PREVIDENCIA
PRIVADA OU SOCIEDADE DE SEGURO OU DE CAPITALIZACAQ (indicar, em caso afirmativo,
nome e endereco completo da entidade ou da soejedad

21 — JA PARTICIPOU DE CARGO DE ADMINISTRACAO DE S@EDADE CORRETORA DE
PLANO DE PREVIDENCIA PRIVADA ? (em caso afirmativindicar nome, endereco completo da
sociedade, juntando documento que comprove ja hewedesligado inteiramente, tendo em vista a
incompatibilidade legal — artigo 51 e seu paragtafico do decreto n° 81.402, de 23.02.78):
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22 — JA FALIU OU REQUEREU CONCORDATA, OU PARTICIPODA ADMINISTRACAO DE
FIRMA OU SOCIEDADE FALIDA OU CONCORDATARIA ? (em afirmativo, indicar nome e
respectivo endereco completo, e esclarecer a &zocaorréncia):

23 — JA INTEGROU A DIRETORIA OU CONSELHO CONSULTIVO CONSELHO

DELIBERATIVO, CONSELHO DE ADMINISTRACAO, CONSELHO ISCAL OU SEMELHANTES,

DE OUTRAS ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA OU SOCIEADE DE SEGUROS OU DE
CAPITALIZACAO, CUJA AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTOTENHA SIDO CASSADA,

OU QUE ESTEVE OU ESTA EM LIQUIDACAO EXTRAJUDICIALOU SOBINTERVENCAO DO
GOVERNO ? (em caso afirmativo, indicar o nome d&dade ou sociedade):

24 — FONTES BANCARIAS DE REFERENCIA:
(indicar trés em cada praca em que haja residio®siitimos dez anos):
25 — DECLARACAO FINAL:

a) — Estou ciente de que minha posse no cargompgual fui eleito (ou designado) somente podera
verificar-se apds a aprovacao da Superintendéec&eduros Privados.

b) — Declaro assumir integralmente responsabiligiedies informacdes prestadas neste formulério.

c) — Quaisquer erros ou omissdes poderdo ser petss SUSEP como indicios e provas da
falsidade de declaracéo, podendo aquele 6rgaoadibelo carater confidencial deste documentozatili
lo em Juizo ou fora dele.

(local) (data e assinatura)

ARQUIVAMOS NESTA ENTIDADE, JUNTAMENTE COM A CERTIDA ALUDIDA NO ITEM 17,
RETRO, COPIA DA PRESENTE DECLARACAO, SOBRE CUJO TE®ADA TEMOS, DE NOSSO
CONHECIMENTO, A OFERECER CONTRADITA OU REPARO.

(Local, data e assinatura dos administradores tilZa€le para a qual esta sendo eleito o informante).

NOTA: Responder o presente formulario cadastral, na foeste modelo, em 4 (quatro) vias, remetendo
o original e 2 (duas) cépias a Superintendénci@etgpiros Privados”.

CAPITAL E FUNDO DE CONSTITUICAO - 05

1. Para os efeitos de fixacdo dos capitais minidzoentidade aberta de previdéncia privada com fins
lucrativos e dos valores minimos do fundo de ctuigéio da entidade sem fins lucrativos, as opescde
sao classificadas em 2 (dois) grupamentos:

a) — operacdes de peculio; e
b) — operacdes de renda.

2. Tanto o “capital minimo” como o “fundo de cohstdo”, para cada um dos grupamentos de
operacdes, a que se refere o item precedente,aBwdpser inferior ao montante equivalente a 53.000
(cinguienta e trés mil) Obrigac6es Reajustaveis eniliro Nacional — ORTN — calculado com base no
valor nominal atualizado, referente ao més de judd 979 — e devera ser integralmente subscrito e
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realizado na data da solicitagdo da autorizacéofpacionamento.

3. Nao sera concedida autorizacdo para novas sags@bertas de previdéncia privada, com ou sam fin
lucrativos, operarem apenas no grupamento de d@sale que trata o item 05} precedente.

4. A entidade aberta de previdéncia privada, de filcrativos, cujo patriménio liquido situar-sey po
forca dos prejuizos verificados, em quantia infesio piso fixado no item 05.2 supra, deverd promove
imediato aumento de seu capital, em dinheiro, ceslizacao integral no ato de subscricdo, de forma a
elevar o referido patriménio aquele limite, sobaee Ihe ser aplicado o Regime de Intervencaoude q
trata o Capitulo IV da Lei n° 6.435, de 15.07.77.

5. A sociedade seguradora detentora de carta-patertamo vida, para que possa operar também planos
de previdéncia privada, devera efetuar destaquémminle capital, correspondente a cada um dos
grupamentos de opera¢des, como estabelecido n@&en

6. Metade do capital realizado das entidades abelaprevidéncia privada constituird permanente
garantia suplementar das reservas técnicas e kcacap sera idéntica a dessas reservas.

7. Os capitais minimos e o fundo de constituic@oie se referem os itens 05.1 e 05.2 serédo atuadizad
pelo CNSP, com a periodicidade minima de dois anos.

8. Os subscritores de capital das entidades almtadins lucrativos realizardo em moeda corrembe,
ato da subscricdo, o minimo de 50% (cinquienta g@atog do valor de suas ac¢des, e o restante destto d
(um) ano, a contar da concessao da carta-patengmamenor prazo, se assim o exigir o CNSP. Igual
procedimento serd adotado nos casos de aumené&pitigl em dinheiro.

9. A aplicacdo do disposto no item anterior depende prévio atendimento do estabelecido no item
05.2.

PLANOS DE BENEFICIOS - 06

Disposicoes Gerais — 01

1. As entidades abertas de previdéncia privada soeiedades seguradoras somente poderdo operar
planos de peculios e/ou rendas previamente apreyala SUSEP.

2. Deverdo constar dos regulamentos dos planosedefibios, das propostas de inscricdo e dos
certificados de participantes das entidades abhelitg®ositivos que indiquem:

a) — condicdes de admissao dos participantes de mlado de beneficio, compreendendo, entre
outras:

| —idade minima e maxima, ou faixa etéria;
Il — discriminagao contributiva por faixa de plaoo, etaria;

[ll — indicacé@o dos valores dos beneficios, poxdaietarias ou afirmacdes de valor minimo
para todas as categorias.

b) — periodo de caréncia, quando exigido para es@cede beneficio, entendendo-se que:

| — periodo de caréncia € o decurso de certo ldpgempo ininterrupto, incusceptivel de ser
elidido, quantificado atuarialmente;

Il — integra o conceito de periodo de carénciagapento sucessivo das contribuicdes quando
exigidas;
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[l — o pagamento antecipado ou de uma sO vez dasilwicdes relativas ao periodo de
caréncia ndo o elimina face a necessidade do d@eicumngerrupto do tempo.

c) — normas de calculos dos beneficios;
d) — sistema de reviséo dos valores das contribsie@os beneficios;

e) — existéncia ou ndo, nos planos de beneficesalbr de resgate das contribuicdes saldadas dos
participantes e, em caso afirmativo, a norma deut@l quando estes se retirarem dos planos depois d
cumpridas as condic¢des previamente fixadas e dataguisicdo plena do direito aos beneficios;

f) — especificacdo de qualquer parcela destinademadiverso da garantia estabelecida pelo
pagamento da contribuicao;

g) condicao de perda da qualidade de participargglhnos de beneficios;
h) informacdes que, a critério da SUSEP, visemsataeecimento dos participantes dos planos.

3. Os regulamentos de planos de beneficios, pragpdstinscricdo e certificados de participantesaso

de entidades abertas de previdéncia privada e dedsales seguradoras, obedecerdo aos dispositivos
estabelecidos no item 06.01.2 destas normas e sebaetidos a aprovacdo da SUSEP, juntamente com
o respectivo plano de beneficios.

4. A SUSEP, em qualquer época, podera rever, noadifcancelar ou manter decisbes ou atos dela
emanados, com relacdo aos planos de beneficioerdakades, obedecidas as disposi¢des legais e
regulamentares que regem a previdéncia privada.

5. As entidades abertas de previdéncia privadapodlerdo, em qualquer hipotese, modificar os seus
planos de beneficios sem autorizacéo prévia da BUSE

6. As eventuais modificacdes de condi¢des, valdedseneficios e/ou contribuicbes, serdo comuni¢adas
por escrito, pela entidade, aos participantes dassop, no prazo fixado pela SUSEP no seu ato de
aprovagao.

7. As correcdes anuais de valores dos benefidlas eontribuicdes, ndo se enquadram nas exigé&wias
item 06.01.6.

8. Nao sera admitido em regulamento, ou estatutanoelamento unilateral do contrato de concessao d
beneficio, ressalvados os casos de inadimplementmuitribuicdes e declara¢des falsas ou incompletas
consignadas pelo participante na proposta, omitziclunstancias que possam influir na aceitacdo do
risco.

9. E facultado o uso das expressdes “plano de afsokeia” e “plano de pensio”, desde que conste dos
regulamentos e certificados de participantes quéraga de renda previstas no item 06.03.5 destas
normas.

10. E vedado o uso, em planos ou prospectos deasen@ denominacio de beneficios diversa da
prevista nestas normas (peculio ou renda), bem aposn da denominacao de beneficio da previdéncia
social.

11. A promocgéo de venda dos planos de beneficiogpnéera incluir informacdes diferentes das que
figurarem nos seus regulamentos.

12. Nao é permitida a distribuicdo de lucros, mesme@aso de beneficios contratados individualmente
para o grupo.

13. E vedada adog&o de sorteio para a concessamldgier beneficio.
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14. As associacfes que, na condicdo de estipulamesatarem com sociedades seguradoras seguros de
vida em grupo e/ou acidentes pessoais, em beneféceeus associados, ndo poderdo usar, para essas
coberturas, a denominacdo dos beneficios da prera@rivada e social, seja em prospectos de venda
ou em documentos de seguros.

15. As entidades efetuardo anualmente avaliag&#vialt de cada plano de beneficio e apresentarédo a
SUSEP balanco atuarial, assinado por atuario desdte habilitado, demonstrando o “superavit” ou
“déficit” técnico, porventura existente.

16. O balanco atuarial referido no item precedestra apurado levando-se em conta os bens
patrimoniais (inclusive as disponibilidades), covadtual das contribuicfes futuras, as reservascis e
o valor atual dos dispéndios futuros com benefieiadministracao.

17. Nas avaliagGes de que trata o item 06.01.1¢egente, deverdo ser observadas as condi¢besdixada
pelo CNSP, a respeito de:

a) —regimes financeiros;
b) - tdbuas biométricas;
c) - taxa de juro.

18. As entidades elaborardo planos estatisticos @apmpanhamento e controle de seus planos de
operagoes.

19. Os beneficios previstos nas presentes normaerdm ser contratados sob a forma individual, para
atender a grupo de pessoas aglutinadas por retbgcd@mprego ou relagdo de condicdo profissional
especifica.

20. No caso de beneficio contratados individualmgrdra um grupo, qualquer que seja 0 regime
financeiro adotado, devera ser observado o seguinte

a) — participacao optativa da pessoa juridica gngrega o grupo;
b) — percentagem elevada de adeséo;
c) — providéncias para que o grupo seja alimentadotodos aqueles que dele vierem a participar;
d) — precaucdes para evitar que o0 grupo garantdto mlano apresente distor¢des na distribuicdo
etaria em relagéo ao total de componentes aglutinewh torno de uma ou mais pessoas juridicas.
Peculio — 02

1 . Peclulio é o capital a ser pago de uma sé véereficiario, quando ocorrer a morte do subscnitar
forma estipulada no plano subscrito.

2. O fato gerador do peculio €, exclusivamente,ostendo participante-subscritor, qualquer que aeja
causa.

3. Poderéo subscrever planos de peculio pessoagladmigual ou superior a 14 (quatorze) anos.

4. Nao havera restricao para participacdo em pldegeculio, a ndo ser quando a idade ou decladigao
saude do patrticipante.

5. O peculio poderé ser estipulado:

a) sem caréncia, no caso de morte acidental; e
b) com caréncia, de 2 (dois) anosdersais casos.

6. O prazo de caréncia podera ser substituido:
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a) totalmente , por exame médico; e
b) parcialmente, por declaragéo pessoal de saéddendo, em cada plano, ser justificada a reducéo
do prazo, sujeita a aprovacéo da SUSEP.

7. O plano podera prever caréncia-parcial de 3)(éos. A caréncia-parcial consiste na estipuldedo
coberturas correspondentes a percentuais cresceEntedor do peculio estabelecido no plano.

8. Os planos de peculio, em que o regime finangadronitir a concessao de valor de resgate, deverao
prever esse valor, em funcao da idade e do tempordgbuicdo do participante, somente a parti6dd
més de permanéncia no mesmo plano.

Renda — 03

1. Renda, para fins destas normas, consiste emsan® de pagamentos mensais ao participante, na
forma estipulada no plano subscrito.

2. O fato gerador da renda serd a sobrevivéncipatiiicipante-subscritor ao periodo de deferimento
prefixado no plano, sua invalidez total e permagent a sua morte.

3. Poderao ser estipuladas as seguintes modalidadesda:

a) Renda Mensal Diferida Vitalicia pagavel, apgsaro de diferimento de “k” anos estipulado no
plano, ao participante-subscritor, enquanto edigesover;

b) Renda Mensal Vitalicia pagavel ao participante tenha contribuido para o plano, no maximo
durante “k” anos e que venha completar a idade Os.valores de “k” e “X’ serdo estabelecidos nos
respectivos planos, ndo podendo ser inferiores ea 55, respectivamente, e a renda sera paga ao
participante-subscritor, enquanto este sobreviver;

¢) Renda Mensal Diferida Temporaria pagavel, appsaao de diferimento de “k” anos estipulado
no plano, ao participante-subscritor, com a fireadiel especifica;

d) Renda Mensal Vitalicia pagavel, por invalidetat@® permanente, apds o prazo de caréncia
previsto no plano, ao participante-subscritor, @mt este sobreviver invalido;

e) Renda Mensal Vitalicia ou Temporéria pagavet, morte, do participante-subscritor, apos o
periodo de caréncia previsto no plano, aos beadfisiou dependentes do participante;

f) Renda Mensal Temporaria pagavel por incapacidegheporaria participante, desde que
devidamente definida e fundamentada no plano atuari

4. Os planos poderéo estipular a reversdo dasggmdaistas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d”, donte
06.03.3, precedente, a dependentes ou beneficiAnazmso de morte do participante.

5. As rendas a que se referem as alineas “d” ddétem 06.03.3 poderéo ser estipuladas:
a) — sem caréncia, no caso de acidente; e
b) — com caréncia de 2 (dois) anos, nos demaiscaso

6. O plano podera prever caréncia parcial de 8)(&@os.

7. Os planos de rendas deverao prever valor datees¢gpu salvamento, em funcdo da idade e do tempo
de contribuicdo do participante, somente, a pdotiB0° més de permanéncia do mesmo no plano.

8. Os planos de rendas vitalicia a contribuicacaiadmitirdo resgate imediato.
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Participante — 04

1. Considera-se participante o associado, seguadmeneficiario incluindo nos planos a que se eefer
este Manual.

2. A inscricdo se dard pela aceitagdo da propadtagntidade, caracterizando-se a aceitacdo ptda da
indicadora do inicio de vigéncia do contrato ndifieado de participante.

3. A todo participante sera obrigatoriamente enieeguando de sua inscricdo, copia dos estatutos e
plano de beneficios, além de material explicatowe descreva, em linguagem simples e precisa, suas
caracteristicas.

4. O pagamento de beneficios ao participante dwopteevidenciario dependera prova de quitacdo das
mensalidades devidas, antes da ocorréncia do daaolgr, na forma estipulada no plano subscrito.

5. Os participantes dos planos de previdéncia tidagles abertas ndo poderdo se opor a qualquer plan
de recuperagdo proposto pelo interventor e aproyslo Ministro da Fazenda, mesmo que essa
recuperacao envolva a transferéncia de todos e#adire obrigacdes para outra entidade, aberta ou
fechada, com ou sem reducédo dos beneficios e dsneatos devidos aos participantes dos planos de
beneficios.

6. Os participantes dos planos de beneficios tpréilégio especial sobre os bens garantidores das
reservas técnicas fundos especiais e provisoese,mio seja, suficientes esses bens para cobdotira
direitos respectivos, privilégio geral sobre as aismartes ndo vinculadas do ativo.

7. Os participantes que ja estiverem recebenddfic@® ou que ja tiverem adquirido esse direittean
de decretada a liquidacao extrajudicial, terdogpéefcia sobre os demais participantes.

8. O rateio do montante de credito dos particigaate gozo de beneficios, ou com esse direito ddquir
antes de decretada a liquidacao extrajudicial, fe@ichde acordo com as bases técnicas atuanadds
pelo CNSP.

9. O rateio do montante de crédito dos particimgntéo considerados no item 8, precedente, tera por
base o critério previsto para os casos de resgataldr saldado de contribuicées.

10. N&o serao considerados credores privilegiadgadicipantes que, apos a nomeacao do diretratfis
ou no curso da intervencdo, suspenderem o pagardest@ontribuicdes devida ou se atrasarem por
prazo superior a 90 (noventa) dias.

Contribuicdo — 05

1. A contribuicdo, quando custeada por mais deniardssado, tera fixada a respectiva proporcao, por
Resolucdo do CNSP.

2. Incumbe ao participante a iniciativa do pagamela suas contribuicdes, as quais serdo recolhglas
entidades mediante:

a) — “carnet” préprio, cujos pagamentos serdo atkis pelo participante na rede bancaria;

b) — consignacao em folha de pagamento, com regeiitd na rede bancaria.
3. No caso de consignacédo em folha de pagameniogém averbador devera recolher o produto das
consignacdes na rede bancaria, até o dia dez deegéinte ao de competéncia, fazendo a remessa a

entidade de relacées com os nomes dos associadtyes das respectivas contribuicdes.

4. A entidade fara a remessa postal ou entregtadice “carnet” ao associado, no prazo minimo de 30
(trinta) dias, antes do vencimento da mensalidade.
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5. O participante que ndo receber o “carnet” pofezar o recolhimento de suas contribuicdes por via
postal ou por ordem de pagamento tomada na red@rfi@nem favor da entidade, com indicacéo do seu
nome e numero de inscricao.

6. Servird de comprovacao para habilitar ao beioefi¢carnet” quitado, a remessa postal ou bancéaria
assim como o contra-cheque, que evidenciem o pagareen tempo habil e anterior ao evento ou fato
gerador do beneficio.

7. Mediante prévia e expressa autorizacdo da SUBEP¢cada caso, as entidades abertas sem fins
lucrativos poderdo adicionar, as contribuicbes dessplanos de beneficios, percentual especifico
destinado a obras filantropicas.

8. A aplicacdo do percentual de que trata o iteatgatente, fica sujeita a prestacdo anual de cantas
SUSEP, sob pena de cancelamento da autorizac&gsel@mento do respectivo adicional.

9. O pedido de autorizacdo para os fins previstogem 06.05.7 destas normas detalhara o programa a
ser executado, seus fins, limites e objetivos $in@stimando sustentagcdo com a receita conseqi@nte
pedido, observadas as normas que forem baixadspeito, pela SUSEP.

Bases Técnicas - 06

1. As entidades abertas somente poderdo operaplzoms de peculios ou de rendas elaborados com
base em tabuas biométricas.

2. TABUAS BIOMETRICAS — Devero ser adotadas asisegs tabuas:
a) Beneficios pagaveis por falecimento — “Commissits Standard Ordinary — 1958” (CSO-58).

b) Beneficios pagaveis por sobrevivéncia do asdocialido — “Annuity Table — 1949” (AT-
1949).

c) Beneficios pagéaveis por invalidez — Tabua dedfiat em Invalidez — IAPB — 1957 e Tabua de
Mortalidade de Invélidos, IAPB — 1957 — ou qualqueitra tabua de entrada de invalidez ou de
mortalidade de invalidos, devidamente justificadado em vista, entre outros fatores as caracteigse
limitac&o do plano.

3. As probabilidades de morte constantes das tatmiesdas nas alineas “a” e “b” do item 06.06.2,
precedente, serdo consideradas como minimas e agxiespectivamente.

4. TAXA DE JUROS - A taxa de juros maxima admitska de 6% (seis por cento) ao ano ou sua
equivalente mensal.

5. CARREGAMENTO - O carregamento maximo admitidcasixado, em cada plano, da seguinte
forma:

a) — Para os planos estruturados sob os regime=pdgicdo simples e de reparticdo de capitais de
cobertura, serd observada a seguinte tabela:

*Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 02.07.79.



) Percentual maximo aplicavel ao valor da
PERIODO contribuicdo mensal do associado
De 1 a 12 meses 80%
Do 13° ao 24° més 60%
Do 25° em diante 30%

| — O percentual de 80% estabelecido na tabelasagbrange as despesas de administracao e de
colocacao de planos, inclusive a comisséo de egieat prevista no item 09.28, destas normas.

b) — Para os planos estruturais sob o regime d&alizpcao, serd observada a seguinte tabela:

Percentual maximo aplicavel ao valor da

PERIODO contribuicdo mensal do associado
Nos 60 primeiros meses ........ 45%
Do 61° em diante.............c...... . 30%

| — Do percentual de 45% estabelecido na tabeltasgaim ter¢co, no maximo, destinar-se-a a
despesas de colocacdo do plano, inclusive a camsécorretagem prevista no item 09.28, destas
normas.

Il — O valor a que se refere o inciso |, antermrser acrescido a contribuicdo mensal, sera
especificado na nota técnica, podendo ser parcaad@té 60 meses e financiado a mesma taxa do
desconto do plano.

6. Nos carregamentos especificados no inciso djidaa “b”, do item precedente, ndo serdo congidsra
as despesas patrimoniais referentes a investimdrgnscomo a contribui¢ao filantropica a que sereef
o MPPA 06.05.7.

7. O carregamento para despesas administrativesdamo item 06.06.5 podera variar entre 0 minimo
de 15% (quinze por cento) e o maximo de 30% (tpotacento).

8. REGIMES FINANCEIROS — serédo admitidos os seg@simégimes:

a) — Capitalizacdo, reparticdo de Capitais de Gokzeiou Reparticdo Simples Para planos de
peculios. A adocéo destes dois ultimos regimesrdeser devidamente justificada no plano.

b) — Capitalizacdo ou Reparticio de Capitais dee@ota— Para planos de rendas a titulo de
pensédo. A adocado deste ultimo regime devera séatateente justificada no plano.

c) — Capitalizacde- Para planos de rendas a titulos de aposentanlorenso sob a forma de
reversao de renda paga em vida ao associado.

9. Dadas as caracteristicas do regime de repadi&apitais de cobertura, o atuario fara constaratda
técnica referéncia expressa as perspectivas dacélewgradual das taxas correspondentes ao custeio
desses beneficios, ao valor maximo previsivel,raz®s que aconselharam a escolha desse regime.
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10. LIMITE DE RESPONSABILIDADE — O valor maximo deada beneficio sera estipulado no
respectivo plano, observando-se o disposto a seguir

a) — Limite técnico especifico, no caso de sociedadjuradora, ou entidade com fins lucrativos.
| — As entidades abertas de Previdéncia Privadafowucrativos terdo seus limites técnicos
fixados, na conformidade das normas existentes,acomsma finalidade estabelecida para as sociedades

seguradoras do ramo vida.

b) — Tabela de limite abaixo, no caso de entidadefs lucrativos.

Limite Maximo em ORTN

Total de Associados no Plano
. Rendas
Peculios
Até 10.000 500 50
De 10.001 a 20.000 1.000 100
Mais de 20.000 2.000 150

11. Para as entidades, sem fins lucrativos, enmidoamento antes da vigéncia da Lei n° 6.435/78 ser
facultada, a critério da SUSEP, a substituicdoatalicdo “total de associados no plano”, estipulzaa
tabela supra, por “total de associados na entidade”

Notas Técnicas — 07

1. Para obter a aprovacdo de Notas Técnicas réfsren planos de beneficios, devera a entidade
satisfazer as exigéncias que a SUSEP julgar cabdweicada caso especifico.

2. A Nota Técnica devera ser assinada por atuéuaadmente habilitado e conterd obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) — Tabuas biométricas completas e tabus comhsnaidi@adas no plano.
b) — Tabelas completas de comutacgdes.

c) — Exposicdo do método atuarial e desenvolvimelat® férmulas adotadas para célculo de
contribuicdes, reservas técnicas, resgates, etc.

d) — Indicacéo do regime financeiro e da taxa desjadotados no plano.

e) — Especificacao detalhada dos carregamentospa@senvolvimento das respectivas formulas,
e distribuicdo dos mesmos para os gastos com atraigho, colocacao de planos, inclusive corretagem,
observados os percentuais estabelecidos nestaasiorm

f) — Tabelas completas de contribui¢cbes, benefiEi@servas técnicas.

g) — Tabelas completas de valores de resgate aldansento, quando for o caso.

h) — Quaisquer outros elementos julgados necessaanalise do plano.
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RESERVAS TECNICAS - 07

Constituicdo — 01

1. Serdo constituidas as seguintes reservas tégaca garantia das operacdes de peculio e/ou:renda
a) — Nao Comprometidas:
| — Reserva Matemética de Beneficios a Conceder;
Il — Reserva de Oscilagéo de Riscos; e
Il — Reserva de Riscos ndo Expirados.
b) — Comprometidas:
| — Reserva Matemética de Beneficios Concedidos;
Il — Reserva Matematica de Obrigacdes em Curso;
IIl — Reserva de Beneficios a Liquidar; e
IV — Reservas de Rendas Vencidas e ndao Pagas
2. As Reservas Mateméticas de Beneficios Concedidde Obrigacbes em Curso, para os fins de
aplicacao, observardo as modalidades indicadasCueiselho Monetério Nacional para as Reservas nédo
comprometidas.

3. A entidade aberta sem fins lucrativos conséfuainda, a Reserva de Contingéncia de Beneficios.

4. A Reserva matematica de Beneficios a Concedér camstituida trimestralmente e compreendera
todos os compromissos assumidos pela entidadespeat&/o plano.

5. As Reservas Matematicas de Beneficios Concedidde Obrigacdes em Curso serdo constituidas
trimestralmente e corresponderéo ao valor atuabdosficios concedidos.

6. A Reserva de Oscilagdo de riscos sera congtimridalmente e gerada por um carregamento especial
incluindo no célculo da contribuicdo ou mediantdicagdo de percentual ao total de contribuicdes
produzidas pelo respectivo plano no célculo daridmntdo ou mediante aplicacbes produzidas pelo
respectivo plano no exercicio.

7. A Reserva de Riscos ndo Expirados sera comktittrimestralmente e calculada aplicando-se o
percentual de 30% (trinta por cento) ao montante amtribuicdes arrecadadas nos 3 (trés) ultimos
meses imediatamente anteriores a data da avaliacéo.

8. Do montante a que se refere o item precedeatép sleduzidas as parcelas correspondentes as
devolucdes de contribuices efetuadas nos mestsrastre de calculo, desde que essas devolugbes se
refiram a contribuicdes do mesmo periodo de caleulenham sido pagas indevidamente ou, ainda, na
hipotese de cancelamento do contrato de beneficio.

9. A Reserva de Beneficios a Liquidar sera condatunensalmente e correspondera ao valor total dos
peculios a pagar, inclusive a correcdo monetaridveh na forma prevista no respectivo plano, em
decorréncia de eventos ja ocorridos.

10. O requerimento do participante, para habildead recebimento de qualquer beneficio, determiaara
constituicdo da respectiva reserva, de acordo cdisposto nestas normas.
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11. A reserva de Rendas Vencidas e Ndo Pagas eamsfituida mensalmente e correspondera ao
montante dos beneficios, sob a forma de rendajd@ane ndo pagos.

12. Nas entidades abertas sem fins lucrativossolteelo do exercicio, satisfeitas todas as exigénci
legais e regulamentares, no que se refere aositiesefsera destinado a constituicdo da Reserva de
Contingéncia de Beneficio.

13. A Reserva de Contingéncia de Beneficios sen&titoida anualmente na base minima de 50%
(cinglienta por cento) do resultado do exercicié pdimite de 10% (dez por cento) da soma dos &slor
das Reservas matematicas de Beneficios ConcedidoBeneficios a Conceder e de Obrigacdes em
Curso, correspondente ao respectivo exercicio.

14. O resultado excedente do limite previsto nm ignterior serd levada a formacao do patriménio da
entidade ou destinado a programas culturais egilgt@scia aos participantes, aprovados pelo CNSP.

15. O resultado do exercicio sera apurado comfaseceita e na despesa do periodo de competéncia e
correspondera a diferenca positiva entre as caigibs e os dispéndios com beneficios, custos de

operacles e variacado de reservas técnicas, aalessera esta diferenca os ganhos patrimoniais e de

investimentos relativos a cobertura de reservasdgs.

16. Entende-se como custos de operacdes todasspesde, operacionais ou nao, realizadas pela
entidade.

17. Entende-se como variacdo de reservas técniif&r@nca entre o valor da reserva constituiddmo
do respectivo exercicio e o valor da reserva doimdé no fim do exercicio imediatamente anterior.

18. No célculo das Reservas Mateméticas de BeaogftiConceder, de Beneficios Concedidos e de
Obrigac6es em Curso, relativas aos 1°, 2° e 3%#tiras de cada ano, admitir-se-a processo de @alcul
simplificado, a base de estimativa, o qual devek@arl em conta os indices adotados para correcao
monetaria dos beneficios.

19. O processo de calculo simplificado a que sereeb item 18, precedente, devera ser previamente
submetido a aprovacao da SUSEP.

20. A Reserva de Oscilacdo de Riscos e as Resdfataméticas de Beneficios a Conceder, de
Beneficios Concedidos e de Obrigacdes em Curs@oderdo ser inferiores as que corresponderem as
notas técnicas aprovada pela SUSEP.

21. Qualquer alteracdo no método de calculo devaselotado em nota técnica, dependera de prévia
aprovacao da SUSEP.

22. A data-base para constituicdo das reservagsfaswestas normas sera o ultimo dia do més,dtiene
ou ano, conforme seja, respectivamente, mengakdtral ou anual o periodo de célculo das mesmas.

23. No regime de capitalizacdo serdo constituidagguintes reservas:
a) — Para rendas:
| — Reserva Matematica de Beneficios a Conceder; e
Il — Reserva Matematica de Beneficios a Concedidos
b) — Para peculio:

| — Reserva matematica de Beneficios a Conceder; e
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Il — Reserva de Beneficios a Liquidar.
24. No regime de reparticdo de capitais de colzesg@rdo constituidas as seguintes reservas:
a) — Para rendas a titulos de penséo:
| — Reserva de Riscos nao Expirados; e
Il — Reserva Matematica de Obrigacdes em Cursa, gamantia de rendas ja concedidas.
b) - Para pecdulio:
| — Reserva de Riscos ndo Expirados; e

Il — Reserva de Beneficios a Liquidar, para gasaiéi pagamentos de benéficos com eventos ja
ocorridos e ainda néo liquidados.

25. No regime de reparticao simples serdo corndditias seguintes reservas:
a) — Reservas de Riscos ndo Expirados ou Oscitig&iscos; e
b) — Reserva de Beneficio a Liquidar.

26. Nos regimes de reparticdo de capitais de anlaeet de capitalizacdo, sera facultativa a coingsditu
da Reserva de Oscilacdo de riscos.

27. Para garantia de rendas mensais vencidas gagas, sera constituida a Reserva de Rendas Vencida
e ndo Pagas.

28. Sera exigido para cada plano de beneficiosistitdicdo de reservas técnicas como previstaasest
normas.

Aplicacdes - 02

1. As aplicagbes das reservas técnicas, fundosciaipes provisdes, das entidades abertas e das
sociedades seguradoras que operarem planos deévew privada, serdo feitas na conformidade das
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetarigiddal, de modo a lhes preservar seguranca,
rentabilidade e liquidez.

2. Ao Conselho Monetario Nacional cabera estabelelieetrizes diferenciais para determinadas
entidades, levando em conta a existéncia de coeslipdculiares relativas a aplicacdo dos respectivos
patrimoénios.

3. Na hipotese a que se refere o item precedergrtidade terd prazo minimo de 5 (cinco) anos para
ajustar as diretrizes estabelecidas pelo ConselhreeMrio Nacional todas as aplicacdes realizadaa at
data da publicacdo da Lei n° 6.435, de 15 de jdén0977.

4. Os bens garantidores das reservas técnicaspgumgrovisdes serdo registrados na SUSEP e nédo
poderdo ser alienados, prometidos alienar ou d&ugraforma gravados sem sua prévia e expressa
autorizacao, sendo nulas, de pleno direito, quarsgperacodes realizadas com violacao do disposte ne
item.

5. Quando a garantia recair em bem imoével, ser@atbriamente inscrita no competente Cartorio de
Registro Geral de Iméveis, mediante requerimemtodio pela entidade e pela SUSEP.

6. As reservas técnicas ndo comprometidas comituia forma do presente capitulo serdo empregadas
da seguinte forma:
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a) — 15% (quinze por cento), no minimo, em Letras Teesouro Nacional ou Obrigacdes
Reajustaveis do Tesouro Nacional,

b) — 20% (vinte por cento), no minimo, e 40% (qotaepor cento), no maximo, em acdes e
debéntures, de emissdo de companhias abertas, gquaas de fundos de investimentos; sempre que
houver aplicacbes em acdes e debéntures, pelo ni&36s(setenta e cinco por cento) deverdo estar
representadas por titulos de emissao de compaaiteaias controladas por capitais privados nacipnais

C) — 0S recursos remanescentes poderdo estar dmglicaas seguintes modalidades de
investimentos, observado o limite maximo de 20%tévipor cento) do total das reservas técnicas nao
comprometidas para cada um:

| — depdsitos a prazo, representados por certdgadm bancos comerciais ou bancos de
investimentos, letras de cambio de aceite de umgdies financeiras autorizadas e letras imobikaria

Il — titulos da divida publica dos Estados e Mias, obrigacdes da Eletrobras, titulos com
correcdo monetaria de emissao do Banco NacionBledenvolvimento Econdmico e letras imobiliarias
de emisséo do Banco Nacional da Habitacéo e daEaiandmica Federal;

IIl — cédulas hipotecarias ou iméveis de uso pmpt iméveis urbanos que nédo sejam de uso
préprio, ndo compreendidos no Sistema Financeiddatstacdo, bem como direitos resultantes de venda
desses imoveis, vedada a aquisi¢do de terrenasaguee destinarem a uso proprio.

7. A soma das aplicacBes previstas na alinea “dgtedo anterior com aquelas referidas no incisoall d
alinea “c” do mesmo item ndo podera exceder 50%gienta por cento) do valor das reservas técnicas
nao comprometidas.

8. Transitoriamente, até 31 de dezembro de 197itiade-a que o percentual minimo fixado no item
[I-b seja de 10% (dez por cento), em vez de 20%ig\por cento).

9. As reservas técnicas comprometidas s0 poderdcerspregadas nas seguintes modalidades de
investimento ou depaosito:

a) — Letras do Tesouro Nacional e Obrigacdes R@ajis do Tesouro Nacional, observada a
aplicacdo minimo de 50% (cinquenta por cento) dior\das reservas comprometidas;

b) — depdsitos a vista ou a prazo, neste casoseelos por certificados, em bancos comerciais
ou bancos de investimento, letras de cambio ddeadei instituicdes financeiras autorizadas e letras
imobiliarias;

c) — acdes e debéntures de emissfes de compalveidasa estabelecido que pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) das aplicacdes daiespeverdo ser representadas por titulos de emieséo
companhias controladas por capitais privados natson

10. Nas aplicacdes em ac¢des, quotas de fundovelgtimento, deposito a prazo, letras de cambi@det
imobiliaria, cédulas hipotecéarias e debéntures, @pursos das reservas técnicas, comprometidadmu n
comprometidas, serdo observados 0s seguintesasitér

a) — nao podera haver concentracao superior a 2% gdr cento) do valor das reservas técnicas
em acdes de emissdo de uma mesma companhia;

b) — ndo podera haver concentracao superior a d4&ir(gpor cento) do valor das reservas técnicas
nas aplicacdes em debéntures de emissédo de umaroesipanhia;

¢) — ndo podera haver participacdo em acdes dgupratompanhia em montante superior a 10 %
(dez por cento) do capital votante ou do capitalto
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d) - ndo podera haver concentracdo em ac¢des dgugualompanhia em montante superior a 10%
(dez por cento) do valor das reservas técnicascadprometidas em quotas de uma mesmo fundo de
investimento;

e) — ndo poderéa haver concentracao superior a d8%gpr cento) do valor as reservas técnicas em
certificado de depodsito a prazo, letras imobilgriaédulas hipotecarias ou em letras de cambio de
emisséo ou coobrigagdo de uma mesma instituicaodaira.

11. Nas aplicacbes em titulos da divida publica Bstados e Municipios, obrigacbes da Eletrobras,
titulos com correcdo monetaria de emissédo do BAlmional de Desenvolvimento Econémico e letras
imobilidrias de emissdo do Banco Nacional da Hahdae da Caixa Econdmica Federal, ndo podera
haver concentracdo superior a 10% (dez por centoakbr das reservas técnicas ndo comprometidas em
titulos da divida publica de responsabilidade de mmasmo Estado, Municipio ou entidade
governamental.

12. As entidades de previdéncia privada é vedaticaapecursos das reservas técnicas, comprometidas
ou ndo comprometidas, em acdes ou debéntures ds&mou coobrigacdo de companhias ligadas,
considerando-se ligadas as companhias:

a) — em que 0s associados controladores particigheata ou indiretamente, com mais de 10% (dez
por cento) do capital,

b) — em que administradores da entidade de presi@@mnivada e seus respectivos parentes até 2°
grau participem, em conjunto ou isoladamente, cas e 10% (dez por cento) do capital, direta ou
indiretamente;

C) — em que acionistas com mais de 10% (dez pdoxeio capital da entidade de previdéncia
privada participem com mais de 10% (dez por cetdajapital, direta e indiretamente;

d) — que participarem com mais de 10% (dez porojesd capital da entidade de previdéncia
privada, direta ou indiretamente;

e) — cujos administradores e seus respectivos fearemé o 2° grau participem, em conjunto ou
isoladamente de mais de 10% (dez por cento) ddatajs entidade de previdéncia privada, direta ou
indiretamente;

f) — cujos membros da diretoria, no todo ou emepajam 0s mesmos da entidade de previdéncia
privada, ressalvados casos individuais de cargeciebos em 6rgdos colegiados previstos no essatuto
da sociedade, desde que seus titulares ndo exeigapdes executivas, ouvida previamente a
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

13. E vedado as entidades de previdéncia privadar atomo instituicdes financeiras, concedendo
empréstimos ou adiantamentos a pessoas fisicawuralicas, ou abrindo créditos, sob qualquer
modalidades, ressalvadas as aplicacfes previgtsManual e devidamente autorizadas.

14. E vedado ainda as entidades de previdénciadarjvcom base nos recursos das reservas técnicas
comprometidas ou ndo comprometidas:

a) — prestar fianca, aval, aceite ou coobrigambegsialquer forma;

b) — negociar com duplicatas e notas promissérasutros titulos de créditos que nao os previstos
neste Manual;

c) — aplicar recursos no exterior;

d) — negociar com os titulos e valores de suaicade aplicacBes, exceto nos casos de aquisicao,
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cessao de direitos a subscricao, venda ou resgatgaodendo tais titulos e valores ser objeto cichD,
empréstimo, penhor ou caucéo.

Contabilidade - 03

1. A contabilizacdo das reservas técnicas sera feis periodos previstos nos itens 07.01.4, 07.01.5
07.01.6, 07.01.7, 07.01.9, 07.01.11, 07.01.13 810722, deste manual, devendo as entidades abertas d
previdéncia privada e as sociedades seguradorasaefi®m, no encerramento de cada periodo, os
correspondentes langcamentos de ajustamentos dessass.

2. A contabilizacdo das reservas técnicas far-de-tnodo que os valores calculados de acordo com o
disposto nestas normas constem efetivamente coldossdas contas das referidas reservas de cada
modalidade de beneficio, na data da sua avaliaghoante o periodo seguinte, ao fim do qual realiza
se-a novo calculo e nova contabilizacdo dessas/esse

3. Para atender ao disposto nos itens 07.03.1 ant&riores, as entidades deverdo utilizar-se,
obrigatoriamente, na contabilizacdo das resereacts, dos seguintes critérios:

a) — CONSTITUICAO E REVERSAO — das reservas pedus sotais, observando que:

| — a RESERVA A REVERTER é igual ao valor da resecalculada e constituida no fim do
periodo anterior;

I — a RESERVA A CONSTITUIR corresponde ao valorrdaerva calculada no enceramento
do respectivo periodo.

b)- CONSTITUICAO OU REVERSAO da diferencastante entre o valor da reserva calculada e
contabilizada no final do periodo anterior e a walda no encerramento do periodo respectivo,
observando-se o seguinte:

| — quando a reserva calculada no encerramentedodo for inferior a reserva contabilizada
no fim do periodo anterior, far-se-4 uma REVERSAQeakerva de valor igual a diferenca entre este doi
valores;

Il — quando a reserva calculada no encerramentzedodo for superior a reserva contabilizada
no final do periodo anterior, far-se-a uma CONSTIJAO de reserva de valor igual a diferenca entre
esses dois valores.

4. Na contabilizacdo da Reserva de Oscilacdo deoRie das Reservas Matematicas de Beneficios a
Conceder, de Beneficio Concedidos e de Obrigac@e€wrso, devera ser utilizado apenas o critério
estabelecido na alinea “b” do item 07.02.3 precieden

Comprovacado — 04

1. As entidades abertas de previdéncia privada e @edsmles seguradoras comprovardao a SUSEP a
exatiddo dos célculos das reservas técnicas eroraadfidde com os planos aprovados e com a legislacdo
em vigor, devendo apresentar demonstrativos deuloalassinados pelo atuério responséavel pelos
mesmos.

2. A reserva calculada sera integralmente contaloiéi e coberta na forma deste Manual.

3. A comprovacao da constituicdo das reservasd#erg da realizagdo dos investimentos de cobertura
das mesmas sera feita em demonstrativos prépsesem apresentados a SUSEP nos seguintes prazos.

a) — 1° trimestre — até 15 maio;
b) — 2° trimestre — até 15 de agosto;
c) — 3° trimestre — até 15 de novembro; e
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d) — 4° trimestre — até 15 de marco.
CORRECAO MONETARIA - 08

1. Os valores monetarios das contribuicdes e dosfimeos serdo atualizados anualmente, segundo o
indice de variacdo do valor nominal atualizado @&sigac6es Reajustéveis do Tesouro Nacional —
ORTN, em data a ser fixada no plano.

2. Em decorréncia da atualizacdo prevista no it8rh, precedente, serdo também corrigidos os valores
de resgate, bem como as Reservas Matematicas dgaiims em Curso, de Beneficio Concedidos e de
Beneficios a Conceder.

3. Além da corre¢cdo monetaria, os bens garantiddassreservas técnicas terdo de garantir os juros
considerados no calculo do plano de concessaoahasibios.

4. Na eventualidade de cessar a existéncia doeirtiticcorrecdo monetaria das ORTN e, ainda, se néo
houver outro indice oficial com aquela finalidadé€;NSP fixar4 as bases para correcdo de beneficios.

5. Admitir-se-4 clausula de correcdo diversa daOREN, desde que essa correcao seja estabelecida em
percentual do indice de variacdo do valor nominal @RTN.

6. As atribuicbes dos percentuais de correcéo rhnagteferidos no item precedente, as mensalidades
aos beneficios levardo em conta, também, o equililar plano, sob os aspectos técnicos, econdémicos e
financeiros, podendo variar entre eles para cog&ecdio objetivo visado.

CORRETAGEM - 09
1. O corretor de plano previdenciarios das entigla®ertas de previdéncia privada, quer seja pessoa
fisica, quer juridica, € o intermediario legalmeatgorizado a angariar e promover planos privados d
concessao de peculios ou de rendas, na forma Mlesteal, entre as entidades abertas e o publico em

geral.

2. Aos corretores de planos previdenciarios de iggecia privada aplica-se a regulamentacdo da
profissdo de corretor de Seguros de Vida e de &ipitao.

3. A profisséo de corretor somente sera exercidpgssoas devidamente inscritas na SUSEP.
4. O numero de corretores € ilimitado.
5. Para ser corretor é necessario:

a) — ser brasileiro ou estrangeiro com residéneiempnente no Brasil;

b) — estar em dia com as obrigac¢des militares,dpaa tratar de brasileiro;

¢) — ndo haver sido condenado por crimes a quefeeem as Secbes Il, Il E IV do Capitulo VI do
Titulo I; os Capitulos I; II, I, IV, V, VI e Vlido Titulo II; o Capitulo V do Titulo VI; CapituldslIl e
[Il do Titulo VII; os Capitulos I, 11, lll e IV ddTitulo X e Capitulo | do Titulo XI, da parte esg@ailo
Cddigo Penal;

d) — ndo ser falido;

e) — estar inscrito para o pagamento do impostess#IVvico.

6. A inscricdo do profissional na SUSEP, a questere o item 09.3, sera promovida pela entidadeabe
de previdéncia privada, dentro de 90 (noventa), diastados do inicio da atividade, precedida decgel
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de candidatos e mediante declaracdo de que oa@oresebeu as devidas instrugbes e que se encontra
tecnicamente habilitado a exercer a profissao.

7. Em se tratando de pessoa juridica, além do iatentb do disposto no item 09.5, relativamenteus se
diretores, gerentes ou administradores, deveréiadsale estar legalmente organizada.

8. A documentacéo relativa a inscricdo do corrétard em poder da entidade que encaminhar a sua
inscricdo, sendo colecionada em pastas proprias,de permitir a fiscalizacdo da SUSEP.

9. Somente ao corretor devidamente inscrito, nosag deste Manual, que houver assinado a propesta d
inscricao nos planos previdenciarios, devera sga [gacorretagem ou a comissao prevista na NOTA
TECNICA, até o limite estabelecido no item 09.27.

10. A entidade poderd, a qualquer tempo, requecanoelamento da inscricdo do corretor feita par se
intermediario.

11. As entidades poderéo exigir do corretor a pgést de fianca a seu favor, no limite previsto na
regulamentacao profissional aplicavel.

12. Aos inspetores admitidos ou contratados peltidagles para fomentar o agenciamento de planos
privados de concessédo de peculios ou de rendagtarpbdera ser para a comissdo a que se refere este
artigo.

13. O corretor devera recolher, incontinenti, xaala entidade emissora, a importancia que, parkant
tiver recebido do participante, para pagamentoodéribuicao referente a subscricdo do plano.

14. Ao corretor podera ser outorgado, pela entida@ecargo da cobranca da contribuicdo ou cotezacd
periddicas devidas pelos participantes.

15. E vedado ao corretor ser diretor, socio, adstramor, procurador, despachante ou empregado de
entidades abertas de previdéncia privada ou dedambes seguradoras autorizadas a operar planos de
previdéncia privada.

16. O impedimento previsto no item precedente &nsito aos soOcios e diretores de sociedades
corretoras de planos de previdéncia privada.

17. O corretor respondera, profissional e civilreergelos atos que praticar, independentemente das
sanc¢des que forem cabiveis outros responsaveimfrelgdo.

18. O corretor independentemente da responsat®lidadal e civil em que possa incorrer no exerciaio
atividade, é passivel de suspenséao e destituicao.

19. E passivel da pena de suspensdo das funcded() giminta) a 180 (cento e oitenta) dias, o dorre
que infringir as disposicfes deste Manual, quarddotiver sido cominada a pena de destitui¢ao.

20. Incorrera na pena de destituicdo o corretor que
a) — sofrer condenacgéao penal por motivo de atécpdi no exercicio da profisséo;
b) — houver prestado declaracdes inexatas par@goinsua inscricao.

21. O processo para cominacao das penalidadessegerno que for aplicavel, pelo artigo 118 do
Decreto-lei n° 73, de 21 de novembro de 1966.

22. Compete a SUSEP aplicar as penalidades previstdae Manual e fazer cumprir as suas disposicoes.

23. Nos municipios onde n&o houver corretor legateehabilitado para operar em planos
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previdenciarios de entidades abertas de previdgmniada, as propostas de inscricdo de pessoas nele
domiciliadas continuaréo a ser encaminhadas asoegps entidades pelas pessoas fisicas ou jusidica
por elas autorizadas.

24. As comissdes devidas pelas operacoes de irtExgae, realizadas nas condi¢cfes do item precedente
continuardo, também, a ser pagas ao respectivonietigario, seja corretor habilitado, ou néo.

25. As entidades deveréo orientar os corretoreshabiitados sobre o preenchimento das formalidades
previstas neste Manual, visando a sua habilitacao.

26. Os corretores .de planos previdenciarios naditaalos, em atividade quando da vigéncia da Lei n
6.435/77, poderdo continuar a exercé-la, desdesgisfacam as condi¢cdes estabelecidas no iteme09.5
nao contrariem disposicdes nestas normas.

27. A comissao, a titulo de corretagem, sera fixamplano, em funcéo do tipo de beneficio, e obexdec
aos percentuais maximos previstos na seguinteatabel

Percentual maximo aplicavel ag
valor da contribuicdo mensal o

Periodo associado
Nos 12 primeiros meses ..........| : 30%
Do 13° em diante................ee.nd . 5%

CONTABILIDADE E AUDITORIA - 10

Disposicoes Gerais — 01

1. As entidades abertas de previdéncia privadasive as sem fins lucrativos, submeterdo suasasant
auditores independentes registrados na Comiss&aldees Mobiliarios, publicando, até 28 de fevereir
de cada ano, no Diario Oficial da Unido ou do Estadh que tiver sede, e em jornal de grande
circulacdo, o parecer respectivo, juntamente cobalanco geral e demais demonstracdes financeiras,
legalmente exigiveis.

2. As entidades abertas deverédo levantar balanestdmal de cada trimestre, e balanco geral,lthoadl
dia util de cada ano.

3. Os documentos de que tratam os itens 10.010104.2, precedentes, deverao ser enviados a SUSEP,
para exame, e ao Banco Central do Brasil, paratetistico.

4. As entidades abertas de previdéncia privadao tegivicos contabeis préprios, sendo vedada a
realizacao desses servi¢os por contratagdo comdsaEs especializadas ou nao.

5. A responsabilidade profissional dos auditoredefrendentes, verificada pela inexatiddo dos seus
pareceres e declaracdes sobre as demonstracdesefiaa das entidades abertas de previdéncia privad
sera apurada pela Comissao de Valores Mobilijpmssolicitacdo dos interessados, independentemente
de acéo judicial cabivel.

Padronizacdo Contabil — 02
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A DIVULGAR
FISCALIZACAO - 11
1. Compete a SUSEP fiscalizar as atividades dadaglels abertas inclusive quanto exato cumprimento
da legislacdo e das normas deste Manual e, bem,as®xecucdo das normas gerais de contabilidade,
atuaria e estatistica fixadas pelo CNSP.
2. As entidades abertas de previdéncia privadaedeedo as instrucbes da SUSEP, sobre operactes
relacionadas com planos de beneficios, fornecemelodados e informacdes atinentes a quaisquer
aspectos de suas atividades.
3. Os servidores credenciados da SUSEP terdodogsso as entidades abertas, delas podendo m@quisit
a apreender livros, notas tecnicas e documentosctedzando-se como embaraco a fiscalizagado
qualquer dificuldade aposta A consecuc¢ao desséwabje
4. O credenciamento de que trata o item precegratsupde a existéncia de documento funcional e de
correspondéncia da SUSEP indicando o nome do fo@cme a missédo a ser executada.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - 12
A DIVULGAR
REGIMES ESPECIAIS — 13

Direcdo Fiscal - 01

1. Sempre que ocorrer insuficiéncia de cobertwianadequada aplicacdo das reservas técnicas,Sundo
especiais ou provisdes, ou anormalidades gravesetoo administrativo de qualquer entidade abesta d
previdéncia privada, a critério da SUSEP, podeta msmear, por prazo determinado, um diretor-fiscal
com as atribuigbes e vantagens que, em cada casm fixados pelo CNSP.

2. Ao diretor-fiscal compete especialmente:

a) — providenciar a execucdo de medidas que pospanar 0 restabelecimento da normalidade
econdmico-financeira da entidade;

b) — representar o Governo junto aos administraddeeentidade, acompanhando-lhes os atos e
vetando as propostas ou atos que lhe cheguem dwaorento e que ndo sejam convenientes ao
reerguimento financeiro da entidade, ou que caetraas determinacées do CNSP da SUSEP;

c) — dar conhecimento aos administradores, paradeasdas providéncias, de quaisquer

irregularidades que interessem a solvabilidade dtidasle, ponham em risco valores sob sua
responsabilidade ou guarda, ou Ihe comprometaréditor

d) — providenciar o recebimento de quaisquer awedita entidade, inclusive, o da realizacdo do
capital;

e) — sugerir aos administradores as providéncigewaticas administrativas que facilitem o
desenvolvimento dos negdcios da entidade e comegueaa sua estabilidade financeira, de acordo com
as instrucbes da SUSEP;

f) — manter a SUSEP a par do andamento dos negéciss situacdo econémico-financeira da
entidade, por meio de informacgdes escritas, mersdaén

g) — submeter & decisdo da SUSEP o0s vetos queragosedos administradores da entidade,
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inclusive as decisdes das assembléias gerais;

h) — promover, perante a autoridade competentesonsabilidade criminal de administradores,
servidores ou quaisquer pessoas responsaveis pedpgzos causados aos participantes, segurados,
beneficiarios, acionistas ou associados e entidamtegeneres;

i) — convocar e presidir assembléias gerais;
j) — convocar e presidir reunides do conselho aeiridtracao e da diretoria;

[) controlar o movimento financeiro da entidadeasseontas bancarias e aplicagbes financeiras,
visando todos os saques efetuados mediante chequgsaisquer outras ordens de pagamento;

m) — controlar as operacfes da entidade;
n) — autorizar a admisséo ou a dispensa de emmggad

0) — dirigir, coordenar e supervisionar os servigaentidade, baixando instru¢des diretivas a seus
administradores e empregados, e exercendo quaisgtras atribuicbes necessarias ao desempenho de
suas fungoes.

3. O diretor-fiscal podera cassar os poderes destos mandatarios “ad negotia”, cuja nomeacao €jao s
por ele expressamente ratificada.

4. O descumprimento de qualquer determinacdo dodifiscal, por administradores e membros de
conselhos deliberativos, consultivos, fiscais oseaselhados, ou servidores da entidade , acarretara
afastamento do infrator, sem prejuizo das sangémesip cabiveis, assegurado ao interessado o dieeito
recuso, sem efeito suspensivo, para o Ministéribadanda.

5. Os administradores das entidades abertas diel@neia privada ficardo suspensos do exerciciads s
funcdes, desde que instaurado processo-crime psroat fatos relativos a respectiva gestdo, perdendo
imediatamente o cargo, na hipétese de condenacéo.

No prazo que lhe for designado, na forma do iten®1l3, o diretor-fiscal procedera a andlise da
organizacdo administrativa e da situacdo econdfmemceira da entidade e, se concluir pela
inviabilidade de sua regularizacdo, propora a SU&ERervencdo ma entidade.

Intervencdo — 02

1. Para resguardar os direitos dos participanteterp ser decretada a intervencao na entidadeaateert
previdéncia privada, desde que se verifique, ararila SUSEP:

a) — atraso no pagamento de obrigacao liquidat&; cer

b) — pratica de atos que possam conduzi-la a iésolg;

c) — estar a entidade sendo administrada de modaosar prejuizo aos participantes;
d) — estar a entidade em dificil situacdo econbifii@ceira;

e) aplicacdo de recursos em desacordo com as na&rdaterminacdes do Conselho Monetario
Nacional.

2. Quando se tratar de Sociedade Seguradora,raeintéo de que trata o item supra ficara limitada a
carteira de Previdéncia Privada.

3. Aintervencao tera como objetivo principal augggracdo da entidade.
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4. A intervencao sera decretada, “ex-officio” ow policitacdo dos administradores da propria edéda
mediante portaria do Ministro da Fazenda, que nodnen interventor com plenos poderes de
administracdo e gestao.

5. Dependeréo de prévia e expressa autorizaca8&F os atos do interventor os atos do interventor
que impliquem em oneragdo ou alienacdo do patriondaientidade.

6. Os administradores da entidade prestardo aovémt®r todas as informacdes por eles solicitadas,
entregando-lhe os livros e documentos requisitados.

7 . A intervencgdo sera decretada pelo prazo netessaexame da situacdo econdmica — financeira da
entidade e adocdo das medidas destinadas a sysenagdo, prorrogavel a critério do Ministério da
Fazenda.

8. A intervencao produzira, desde a data da pudlcdo ato de sua decretagdo, os seguintes efeitos:
a) — suspensao de exigibilidade das obrigacoesdasc
b) — suspenséao da fluéncia do prazo das obrigagendas, anteriormente contraidas.

9. A intervencdo nado acarretara a interrupcdo deessdo de beneficios, ou dos pagamentos devidos
pela entidade aos participantes dos planos de ibesefpodendo, no entanto, o interventor, tendo em
vista as dificuldades financeiras da entidade,roter a reducdo dos pagamentos devidos, durante o
tempo necessario a recuperacao da entidade, ficanttetanto, a parte ndo paga como passivo pexdent
a ser liquidado apos o periodo da intervencdo,@foomidade com o plano que vier a ser estabelecido

10. Apo6s a publicacéo, no Diario Oficial da Uniélo,ato de sua nomeacdao, o interventor sera ineestid
em suas funcdes, mediante termo de posse lavratibi@ao” da entidade, ou, na falta deste, no livro
gue o substituir, com a transcricdo do ato que éodecretado a medida.

11. Ao assumir suas fungdes, o interventor:

a) — arrecadara, mediante termo, todos os livrogrdalade e os documentos de interesse da
administracao;

b) — levantara o balanco geral e o inventario desms livros documentos, dinheiro e demais bens
da entidade, ainda que em poder de terceiros,lquaprditulo.

12. O termo de arrecadacdo, o balanco geral e entéso deverdo ser assinados também pelos
administradores em exercicio no dia anterior apasse do interventor, 0os quais poderdo apresemtar,
separado, as declaracdes e observacfes que julgacessarias a bem dos seus interesses.

13. Os administradores da entidade deveréo entaegaterventor, dentro de 5 (cinco) dias, contaths
posse deste, declaracdo assinada, em conjuntmdusr eles de que conste a indicagao:

a) — do nome, nacionalidade, estado civil e endedes administradores e membros do Conselho
Fiscal que estiverem em exercicio nos ultimos aogses anteriores a decretacdo da medida;

b) — dos mandatos que, porventura, tenham outorgadmome da entidade, indicando o seu
objeto, nome e endereco do mandatario;

c) — dos bens imdveis, assim como dos moéveis, goese encontrem registrados nos livros da
entidade;

d) — da participacdo que, porventura, cada admaist ou membro do Conselho Fiscal tenha em
outras entidades.
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14. Das decisdes do interventor cabera recursangra instancia, sem efeito suspensivo, no prazidde
(dez) dias, contados da ciéncia da deciséo, piliaistro da Fazenda.

15. O recurso sera entregue, mediante protocolimtexventor, que o informara e o encaminhara,rdent
de cinco dias, ao Ministro da fazenda, por inteiméd SUSEP.

16. Terminado o prazo a que se refere o item MP®A217, o interventor encaminhara ao Ministro da
Fazenda, por intermédio da SUSEP relatorio sobsétuacdo da entidade, contendo plano para sua
recuperacao, ou proposta para sua liquidacao ediczl.

17. O relatério sera publicado no Diario Oficial dai&o e em jornal de grande circulagéo no local da
sede da entidade, cabendo recurso, em Unica iiesté@een efeito suspensivo, dentro de 60 (sessenta)
dias, da data da publicacdo, para o Ministro dahde

18. A intervencédo cessara quando a situacdo ddaeetiestiver normalizada, de acordo com o relatério
apresentado pelo interventor ao Ministro da Fazeadaor este aprovado, ou se for decretada a sua
liquidag&o extrajudicial.

19. O interventor prestara contas ao Ministro deeRda, por intermédio da SUSEP, independentemente
de qualquer exigéncia, no momento em que deixa fsugdes ou, a qualquer tempo, quando solicitado,
e responder4, civil e criminalmente, pelos seus ato

20. Nos casos de intervencéao solicitada pelos astimrsidores da entidade, requererdo estes ao Ministr
da Fazenda, a decretacao da medida, no prazoatedias da respectiva assembléia-geral.

21. Devidamente instruido, o requerimento seramimtegdo por intermédio da SUSEP, que opinara
sobre a intervencéo deliberativa.

Liguidacdo Extrajudicial — 03

1. As entidades abertas de previdéncia privadapoderdo solicitar concordata e ndo estao sujeitas a
faléncia, mas tdo somente ao regime de liquidax@iajedicial.

2. Reconhecida a inviabilidade da recuperacéo tidagle aberta de previdéncia privada, o Ministro da
Fazenda decretara a sua liquidacao extrajudiciahgeara o liquidante.

3. O liquidante tera amplos poderes de administracé@uidacao, inclusive, para representar a adégd
em juizo ou fora dele.

4. Em todos os documentos e publicacdes de inter@gsmassa liquidanda, sera obrigatoriamente
utilizada a expressao “em liquidacao extrajudiciath seguida a denominacédo da entidade.

5. A decretacao da liquidacao extrajudicial prodyzie imediato, os seguintes efeitos:

a) — suspensao das acdes e execucdes iniciadasdEitos e interesses relativos ao acervo da
entidade liquidanda, ndo podendo ser intentadasgyex outras, enquanto durar a liquidacao;

b) — vencimento antecipado das obrigacfes da rigaganda;

c) — ndo cumprimento de clausula que estabelecaaspm®ntra a entidade, nos contratos vencidos
em decorréncia da decretacado da liquidacéo exicgld

d) — ndo fluéncia de juros, mesmo que estipuladosfra a massa liquidanda, enquanto nao
integralmente pago o passivo;

e) — interrup¢do da prescri¢do, em relacdo asaiieps da entidade em liquidacéo;
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f) suspensédo de multas, juros e correcdo monegdmiaelacdo a qualquer divida da entidade;
g) — nao reajustamento de quaisquer beneficios;
h) — inexigibilidade de penas pecuniarias por g#made leis administrativas;

i) — interrupcdo do pagamento, a massa liquidadds,contribuicbes dos participantes, relativas
aos planos de beneficios.

6. O liguidante fara publicar, no Diario Oficial dmido e em jornal de grande circulagédo do local da
sede da entidade, aviso aos credores para queradBctzs respectivos créditos, dispensados desta
formalidade os participantes dos planos de beosfiestejam estes sendo recebidos ou néo.

7. No aviso de que trata o item anterior, o liqotddixara o prazo para a declara¢édo dos créditgsal
ndo sera inferior a vinte dias nem superior a aquardias, conforme a importancia da liquidacdo e os
interesses nela envolvidos.

8. Aos credores obrigados a declaracdo de seusosrédassegurado o direito de obterem do liquelant
as informacdes e outros elementos necessariosedaddbs seus interesses e a prova dos respectivos
créditos.

9. O liquidante dara sempre recibo das declara@esedito e dos documentos recebidos.
10. O liquidante organizara o quadro geral de eesjgealizara o ativo e liquidara o passivo.

11. O liquidante juntara a cada declaracéo infodmapmpleta a respeito do resultado das averigaacde
a que procedeu nos livros, papéis e assentamemtestidade, relativos ao crédito declarado, benmocom
sua decisdo quanto a legitimidade, valor e clasgifio do crédito.

12. O liquidante podera exigir dos ex-administradoda entidade que prestem informagdes sobre
quaisquer dos créditos declarados.

13. Os credores serdo notificados, por escritm liglidante, da decisdo que este tomar e, a cdatar
data do recebimento da notificacdo, terdo o prazd@ (dez) dias para recorrer, por intermédio da
SUSEP, ao Ministro da Fazenda, do ato que Ihegpaesfavoravel.

14. Esgotado o prazo para a declaracao de créglijolgados estes, o liquidante organizara o quadro
geral de credores, na conformidade da legislaca@l@ecias e, ouvida a SUSEP, publicara, na forma
prevista no item 13.03.6, aviso convidando os @#ssdos a examina-lo, nas reparticdes da SUSEP ou
nas que esta houver designado.

15. apés a publicacdo mencionada neste artigogugrainteressado podera impugnar a legitimidade,
valor ou a classificacéo dos créditos constanteeféoido quadro.

16.A a impugnacédo sera apresentada por escritijaiegnte justificada com os documentos julgados
necessarios, dentro de 10 (dez) dias, contadoatdald publicacdo de que trata o artigo anterior.

17. A entrega da impugnacdao sera feita contraaepissado pelo liquidante, com copia que seradant
ao processo.

18. O titular do crédito impugnado sera notificgedo liquidante e, a contar da data do recebimdato
notificacdo, tera o prazo de cinco dias para ofgres alegacdes e provas que julgar convenientes a
defesa dos seus direitos.

19. O liquidante encaminhard, por intermédio da BRS&s impugnacdes com 0 seu parecer, juntando 0s
elementos probatorios, a decisdo do MinistérioalzehRda.
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20. Julgadas todas as impugnacodes, o liquidardepiavlicar aviso, na forma do item 13.03.06, salsre
eventuais modificacbes no quadro geral de credgues a partir dessa publicacdo, sera considerado
definitivo.

21. Os credores que se julgarem prejudicados @& @rovimento do recurso interposto, ou pela decisa
proferida na impugnacao, poderéo prosseguir nassagde tenham sido suspensas por for¢ca do item
13.03.5-a), ou propor as que couberem, dando ei@utciato ao liquidante para que este reserve fundo
suficientes a eventual satisfacéo dos respectiedsips.

22. Decairado do direito assegurado neste artigntesessados que ndo o exercitarem dentro do pl@zo
30 (trinta) dias, contados da data em que for denado definitivo o quadro geral de credores, com a
publicacéo a que se refere o item 13.03.20.

23. Publicado o aviso sobre a organizacéo do qugatal de credores, na forma prevista no item 18.03
e nao apresentada impugnacdo, ou, se apresentadagesndo o referido quadro for considerado
definitivo, de conformidade com o item 13.03.20gaidante dara inicio a realizagédo do ativo.

24 - A venda dos bens poderd ser feita englobadaparadamente e dependera de prévia autorizacdo da
SUSEP.

25. Os bens da massa liquidanda serdo vendidosilé&m pablico, na forma da legislacéo aplicavel.

26. Realizado o ativo, o liquidante dara inicio mamamento dos credores, observados os respectivos
privilégios e classificagdo, ou de acordo com a epurada em rateio, se for o caso.

27. Para esse efeito, o liquidante fara publicameio, no 6rgédo oficial da Unido ou do Estado onde
houver credores da massa, de que terd inicio orpagda dos respectivos créditos.

28. Os credores seréo atendidos pela rigorosa aldestassificacao.

29. Os créditos nao reclamados dentro de 60 (de¥sdins depois da publicacdo do aviso respectivo,
serdo depositados, em nome e por conta dos credar&anco do Brasil S.A. ou na Caixa Econdmica
Federal.

30. Mesmo no curso da liquidacédo sera admitidgpétése de recuperacdo, na forma indicada nos itens
13.02.16, 13.02.18 e 06.04.10 deste Manual.

31. A liquidacdo extrajudicial cessara com a apgawadas contas finais do liquidante, pelo Ministao
Fazenda, e baixa no registro publico competergsaheada a hipbtese prevista no artigo anterior.

32. Juntamente com a prestacdo das contas finhgjidante apresentara relatério final da liquéiag
com a analise dos principais fatos compreendidgsrocessamento da liquidacdo, indicando o valor do
ativo e do produto de sua realizacdo, o valor dssipa e dos pagamentos feitos aos credores, e
demonstrara, se for o caso, as responsabilidadesqoe continuara a entidade, declaradas cada uma
delas de per si.

33. Os administradores e membros dos conselhdsedativos, consultivos, fiscais ou assemelhadas, da
entidades abertas de previdéncia privada, sobvarieéo ou liquidacdo extrajudicial, ficardo comowd
0s seus bens indisponiveis, ndo podendo, por ceralquma, direta ou indireta, aliena-los ou ones-|
até a apuracéo e liquidacéo final de suas respitidades.

34. A indisponibilidade prevista no item precededexorre do ato que decretar a intervencdo ou
liquidacdo extrajudicial, e atinge a todos aquejes tenham estado no exercicio das fungdes nos 12
(doze) meses anteriores ao mesmo ato.

35. Por proposta a SUSEP, aprova pelo Ministro dzefda, a indisponibilidade prevista no item
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13.03.33, precedente, podera ser estendida aosdeepsssoas que, nos ultimos 12 (doze) meses, 0s
tenham adquirido, a qualquer titulo, das pessdasdas nos itens 13.03.33 e 13.03.34, desde gae ha
seguros elementos de convicgdo de que se traiendida transferéncia, com o fim de evitar os efeit

da Lei n° 6.435, de 15 de julho de 1977.

36. N&o se incluem nas disposicdes do item 13.0G%38ns considerados inalienaveis ou impenhoraveis
pela legislagédo em vigor.

37. Nao séo igualmente atingidos pela indisponi@dde os bens objeto de contrato de alienacéo, de
promessa de cesséo de direito, desde que os fegpecstrumentos tenham sido levados ao competente
registro publico até 12 (doze) meses antes da ditdecretacdo da intervencdo ou da liquidacao
extrajudicial.

38. Os abrangidos pela indisponibilidade de beagjue trata o artigo anterior, ndo poderdo aussatar
do foro da intervencao ou da liquidacao extrajadiicgem prévia e expressa autorizacao da SUSEP.

39. Decreta a intervencdo ou a liquidacdo extrajaklio interventor ou o liquidante comunicara ao
registro publico competente e as Bolsas de Valaresdisponibilidade de bens impostas nos itens
13.03.33 e 13.03.34, bem como publicara edital pandecimento de terceiros.

40. Recebida a comunicacao, a autoridade compdieata, relativamente a esses bens, impedida de:
a) — fazer transcricao, inscricdes ou averbacoemdementos publicos ou particulares;

b) — arquivar atos ou contratos que importem emsfeséncia de cotas sociais, acdes ou partes
beneficiarias;

c) - realizar ou registrar operacdes e titulosudgqyier natureza;
d) - Processar a transferéncia da propriedadeidalos automotores.

41. Apurados, no curso da liquidagéo, evidentesi@ios de prova, mesmo indiciaria, da préatica de
contravencdo penais ou crimes, por parte de gualdas antigos administradores a membros do
Conselho Fiscal, o liguidante encaminhard aquééeentos de prova ao 6rgado do Ministério Publico,
para os fins de direito.

DISPOSICOES ESPECIAIS — 14

1. Qualquer pessoa que atue como entidade aberf@edeéncia privada sem estar devidamente
autorizada fica sujeita a multa, nos termos dogArfi02 do Decreto n° 81.402 de 23.02.78, e a pena d
detencdo de 1 (um) a 2 (dois) anos. Se se tratgreslgoa juridica, seus diretores e administradores
incorrerdo na mesma pena de detencao.

2. A pena de detencédo, a que se refere o itemdeet®e sera aplicada nos casos de reincidéncia ou
guando, recebida notificacdo da SUSEP, 0s respeissddo cessarem imediatamente suas atividades.

3. Na hipétese do item supra, a SUSEP comunicacbaéncia a autoridade policial competente, para
interdicdo do local, e ao Ministério Publico, pasamedidas de sua competéncia, dando publicidade a
essas providéncias, para conhecimento de teréetevsessados.

4. Serdo levados a formacdo do patrimbnio de atgglaabertas sem fins lucrativos os resultados
positivos excedentes em cada exercicio, decorrélaesobras ndo utilizadas nos programas culterais
de assisténcia aos participantes, aprovados pesPCN

5. A responsabilidade profissional do atuériojfada pela inadequacéo dos planos estabeleaides,
no que se refere as contribuigdes, quer no quefesras contribuicdes, quer no que diz respeitmbw
das reservas, ser[d apurada pelo Instituto Bresitie Atuaria- IBA, por solicitacdo dos interessgdo
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independentemente da acao judicial cabivel.

6. As relacdes entre o0s participantes, as pessoaécas que 0os congregam e as entidades abertas de
previdéncia privada ou sociedades seguradoras segétadas por convénio especifico, obedecidas as
disposicdes estabelecidas pela SUSEP.

7. E vedado as entidades abertas realizarem qeaisgaracdes comerciais e financeiras:

a) — com seus diretores e membros dos conselhosultwos, administrativos, fiscais ou
assemelhados, bem assim com os respectivos conjuges

b) — com os parentes, até o 2° grau, das pessoaseqefere a alinea anterior; e

c) — com empresa de que participem as pessoas seqeéerem as alineas “a” e “b”, precedentes,
gue possuam, em conjunto ou isoladamente, mai$0%e(dez por cento) do capital, salvo autorizacao
da SUSEP.

8. Nao se configura como operacdes comerciais andeiras objeto da redacdo do “caput” do item
precedente, o exercicio dos direitos acessiveidastos associados.

9. A SUSEP fixara, em cada caso, prazo para curaptonde exigéncias relativas a autorizagdo para
funcionar e aprovacao ou modificacdo de planosjlaegentos ou estatutos, ndo podendo esse prazo ser
superior a 90 (noventa) dias, permitida a prorragagos casos em que for aceita justificacdo pela
SUSEP.

10. As entidades abertas de fins lucrativos néoendmd distribuir lucros ou quaisquer fundos
correspondentes as reservas patrimoniais, se dss@duicdo puder prejudicar os investimentos
obrigatérios do capital e reservas.

11. Independentemente de autorizacdo especificantatades abertas de previdéncia privada, sem fins
lucrativos, que em 1° de janeiro de 1978, estavesstgndo a seus associados servicos de assisténcia
social, médica e financeira, poderdo continuarzé&-fa, observadas as disposi¢Oes especificas para a
reservas Técnicas (MPPA-07) e as de que trataro(6e01.17, deste Manual.

DISPOSICOES TRANSITORIAS — 15
Disposi¢bes Gerais — 01

1. As entidades que, na data de inicio de vigédaidei n° 6.435, de 15 de julho de 1977, atuavam,
devidamente autorizadas por portaria minister@aina entidades abertas de previdéncia privada, terdo
prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados dadd® deste Manual, para requererem autorizac&o par
continuar funcionando, apresentando planos de ackptas disposicbes legais e regulamentares
vigentes.

2. As entidades que, na data de inicio da vigéheigei n° 6.435, de 15 de julho de 1977, atuavam se
portaria ministerial de autorizacdo como entideat®srtas de previdéncia privada, terdo o prazo fe 12
(cento e vinte) dias, contados da expedicao deateuld, para requererem a autorizagéo para fungionar
apresentando planos de adaptacao as disposicaesdaggulamentares vigentes.

3. A prova de atuacdo, na data da vigéncia dadeip entidade aberta de previdéncia privada, desesra
feita, perante a SUSEP e compreende:

a) — efetiva operacao de planos de beneficios;
b) — escrituracéo contabil das operacoes.

4. O plano de adaptacdo as disposicOes deste Mamual apresentado especificando os atos que irdo
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praticar o tempo estimado para cada adaptacdo slatites, dos planos de beneficios, das reservas
constituidas e das aplicacdes garantidoras.

5. Requerida a autorizacdo para funcionar ou pardinuar funcionando, e apresentado, no prazo
estabelecido nos itens 15.01.1 e 15.01.2, preceslemplano de adaptacao as disposi¢cdes deste lir@nua
SUSEP deliberar4 sobre sua viabilidade, fara agéegias a serem observadas e fixara prazo nédo
superior a 3 (trés) anos, para a adequacdo dasgjEs garantidoras das obrigacdes da requerente,
admitida prorrogacéo a Juizo do CNSP.

6. Findo o prazo referido nos itens 15.01.1 e 13,Gm a apresentacdo do requerimento, ou seanagad
autorizacdo requerida ou a aprovacao do respeplamoo de adaptacdo, as entidades entrardo em
liquidac&o ordinaria, sob pena de lhes serem ajgligcas disposi¢cdes do item 14.1, ressalvado osispo
no item 15.01.7 e respeitado recurso que porvesgjaainterposto para o CNSP.

7. A liquidacao ordinaria, a que se refere o iterte@or ndo se aplica as entidades existentes taadda
vigéncia do Decreto-lei n° 73, de 21 de novembrol8@6, “exvi” do § 1° do seu artigo 143, e as
referidas no item 15.01.1.

8. Na hipdtese de as entidades a que se refem@iecedente ndo requerem a autorizacdo exigide ou
ndo aprovacao do respectivo plano de adaptac@m apticaveis as normas de intervencéo e liquidagcado
extrajudicial prevista neste Manual.

Adaptacao dos Planos de Beneficios das entidadeAtgavam Antes da Vigéncia da Lei n° 6.435/77-02

1. Os planos de beneficios em curso, operados pitidades abertas de previdéncia privada,
constituidas antes da vigéncia da Lei n° 6.435{@@mn bloqueados a partir de 18.06.79 — data dadst

em vigor da Resolugdo CNSP n° 07/79 — proibidaapto, a admissao de novas participantes, exceto 0s
planos ja aprovados pela SUSEP, os das entidasrges na data da vigéncia do Decreto-lei i8&3

e 0s das autorizadas a funcionar por portaria teiés, os quais ficam em operacao até a SUSERideci
sobre o plano de adaptacao dessas entidades.

2. Os planos a que se refere o item anterior sefametidos a SUSEP, que os examinara sob o ponto de
vista de sua adaptacao aos dispositivos regulanesrdaquela Resolucao e desta Normas.

3. Se 0 exame da SUSEP concluir pela viabilidaderdgiadramento dos planos aquelas normas, sua
adaptacao seré obrigatoriamente dentro dos pragatamentares estabelecidos.

4. Os planos considerados inadaptaveis poderdccdstinuidade, vedada a admissdo de novos
participantes, se 0 exame da SUSEP, com aprovad@plSP, concluir pela sua viabilidade técnica, na
forma de sua organizacao, e desde que a entidedadopa apresente condi¢cdes de satisfazer plerament
0S compromissos assumidos com os associados.

5. A impossibilidade de adaptacdo, ou de contidédde qualguer dos planos, que implique na
inviabilidade de recuperacdo da entidade, apdsradpe todas as possibilidades administrativas e
esgotados os mecanismos de fusdo, incorporacgmrgamto e transferéncia de controle, acarretara, na
forma da lei, a liquidacao da Sociedade.

6. As tdbuas biométricas, a taxa de juros maxines eegimes financeiros previstos na Secao 06.06
(Bases Técnicas) deste Manual, serdo obrigaté@ma p calculo do montante de reservas técnicas
garantidoras de cada plano de beneficios.

7. As entidades que tenham planos aprovados pebEBUeverdo calcular as reservas técnicas de cada
plano de beneficios de acordo com os regimes faias e as tdbuas biométricas previstos nestas
normas.

8. Nao sera permitida a adaptacdo de plano de ibmsemediante redugcédo do valor do beneficio ou
elevacéo da taxa de contribuicdo, salvo se essedimento se achar previsto no regulamento do plano
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ou se obtido visto no regulamento do plano ou sid@lbonsentimento prévio do participante.

9. Na hipétese do item 15.02.8, anterior, sera tidimmmajoracdo de até 50% (cinquenta por cento) da
taxa de contribuicdo até entdo paga pelo associado.

10. O plano de beneficios que apresentar insuti@iée reservas técnicas ndo superior a 25% (ginte
cinco por cento) das mesmas, podera ser aceitSpE&EP, desde que seja viavel a cobertura dodeferi
déficit, no prazo de 5 (cinco) anos, prorrogavielizo do CNSP.

11. Para os fins do item precedente a entidade etebina SUSEP 0 plano de recuperacao do déficit,
especificando os atos que ira praticar e 0 tempessario para a execu¢cdo dos mesmos.

Autorizacdo para Funcionar ou Continuar FuncionamdoCaso de Entidades que Atuavam Antes da
Vigéncia da Lei n° 6.435/77 — 03

1. O pedido de autorizag&o para funcionar ou panéirmar funcionando, nos casos previstos nos itens
15.01.1 e 15.01.2, devera ser instruido com osrgegudocumentos:

a) — prova de atuagao, nos termos do item 15.01.3;
b) — prova de regularidade da constituicdo da adéd

c) — plano de adaptacao da entidade que deveré&adreds disposicdes legais e regulamentares em
vigor, e conter os documentos a que se referemlie03.2;

d) — exemplar dos estatutos adaptados as dispsdegsds e regulamentares em vigor;
e) — comprovacao exigida no item 03.01.2, c);

f) — modelos de propostas de inscricdo e de aatibs elaborados de acordo com as disposicoes
legais e regulamentares em vigor;

g) — nota técnica assinada por atuario devidambatglitado, estabelecendo novo plano de
beneficios para inclusdo de novos associados, ralddode acordo com as disposi¢cdes legais e
regulamentares em vigor;

h) — regulamento do plano de beneficios a que feeera alinea “g”, deste item, elaborado de
acordo com a legislacdo em vigor;

i) — comprovacao do cumprimento de “deficit” prewisao item 15.03.5;

J) — plano de recuperacao de “déficit” previstoitemn 15.03.2, a), destas normas, quando for o
caso.

2. O plano de adaptacéo da entidade a que se sefdireea “c” do item 15.03.1 destas normas, canter

a) — avaliacdo atuarial detalhada, assinada pa@riathabilitado, demonstrando a existéncia do
“déficit” ou “superavit” técnico do plano de berefis a ser adaptado;

b) — nota técnica completa, nos termos do Capib@oestas normas, assinadas por atudrio
habilitado, introduzindo nos planos de beneficigentes as modificacdes necessarias no que se esfer
reservas técnicas dos mesmos e contendo a anadisegpectivas taxas de contribuicao;

c) — coOpia do plano de beneficios em operacao, paohada de todos os elementos de célculo,
estatutos e regulamentos vigentes e prova dosctesygeregistros, propostas, certificados, etc;

d) — regulamento dos planos de beneficios em oferegm as adaptacdes cabiveis de acordo com
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a legislacéo de previdéncia privada;

e) — prova da eleicdo dos administradores e mentdm®gonselhos deliberativo, consultivo, fiscal
ou assemelhados;

f) - balango patrimonial e demonstracdo de redaltio exercicio encerrado em 31 de dezembro
de 1978, com parecer de auditor independente, aieedte registrado na Comissao de Valores
Mobiliérios;

g) — na falta do balanco patrimonial e demonstrad@oresultado do exercicio encerrado em
31.12.1978, exigir-se-a apresentagéo de tais deragdes contabeis, levantadas no prazo de 120o(cent
e vinte) dias previsto nos itens 15.01.1 e 15.0k&e Manual, com parecer de auditor independente,
devidamente registrado na Comisséo de Valores Mabs;

h) — a juizo da SUSEP, poderdo ser aceitos ou pdi@ exame, o balanco patrimonial e
demonstracédo de resultado que, embora referentegescicio encerrado em 31 de dezembro de 1978,
tenham sido submetidos a auditores independentessiitos na Comissao de Valores Mobiliarios;

i) — do parecer do auditor independente deveratagradém das declaracbes de praxe, comentario
especial que revele a analise dos seguintes aspgetdoionados com a entidade:

| — situacdo econdémico-financeira;
Il — rentabilidade operacional a patrimonial,
Il — cobertura das reservas técnicas normalmenistituidas.

J) — comprovacao da existéncia de disponibilidgosimoniais a serem apropriadas ao plano de
beneficios;

[) — indicagéo do quadro social distribuido pomplsde beneficios;

m) — levantamento estatistico contendo o niumerasdeciados, beneficios pagos, contribuicdes,
despesas gerais (discriminadas em administrateatagem e colocacdo de planos) e reservas adcnic
constituidas e cobertas, referentes aos Gltimogbéd) anos;

n) — programa para adequacdo das aplicacOes gmrasti das obrigacbes da requerente,
observando o prazo de 3 (trés) anos a que se refgeen 15.01.5 e ressalvado o disposto nos itens
07.02.2 e 07.02.3, destas normas;

0) — outros elementos, a critério da SUSEP, julgadbiveis para cada caso concreto.

3. A avaliacao atuarial a que se refere o item3L3,&linea “a”, sera feita para cada plano defizogs
em operacdes ou bloqueado pela entidade, apuranageu eventual “déficit” ou “superavit” técnico.

4. Na avaliacao prevista no item 15.03.2. a), sdgterminados para os componentes do plano o valor
atual dos beneficios futuros (inclusive despesasaaministracdo), valor atual das contribuicbesrad,
montante das reservas técnicas constituidas etasperontante das reservas técnicas que teriam sido
geradas se tivesse aplicado ao plano as basesa®eoninimas previstas nestas normas desde o dasio
operacdes com 0 mesmo.

5. A autorizacdo prevista nos itens 15.01.1 e 118,0sera concedida a entidade que atender as
disposicdes legais e regulamentares em vigor, edpente quanto a:

a) — ter patriménio liquido, na data do pedido, i#erior ao capital minimo ou ao fundo de
constituicdo exigidos, conforme tenha ou nao ficsdtivos;
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b) — possuir o minimo de 1.000 (um mil) associadasgata do pedido, no caso de entidades sem
fins lucrativos.

6. Para os efeitos da alinea “a” do item 15.03&cqrente, integra-se ao patriménio liquido o séritat
das reservas matematicas e de contingéncia e s $evadas ao patrimoénio da entidade.

7. As sociedades que ndo atendam os minimos egigatoalineas “a” e “b” do item 15.03.5, terdo praz
de 1 (um) ano, prorrogavel a juizo do CNSP, pasarsgularizacao.

Adaptacdo das AplicacOes das Reservas TécnicaSntigmdes que Atuavam Antes da Vigéncia da Lei
n°® 6.435/77 — 04.

1. As aplicacdes das entidades abertas de prevadpricada, que atuavam antes da vigéncia da Lei n°
6.435/77, estdo sujeitas as seguintes normas geagéa:

a) — a regularizacao das aplicacbes sera feitaamteddestinacdo de todo o acréscimo de reservas
técnicas para aplicacdes enquadradas nas direttiegsete Manual, vedadas novas aplicacbes em
modalidades nao previstas ou em investimentos&apresentem excedidos pelos critérios vigentes;

b) — nos planos de adaptacéo previstos na Sec@d dBste Manual, deveréo ser expressamente
indicadas as condicfes de observancia das diefixaglas para as aplicacdes de reservas técnicas.

Adaptacao das Aplicacoes das Reservas TécnicdSndigmdes Constituidas Apds a Vigéncia da Lei n°
6.435/77 =05

1. No caso das entidades constituidas apos a végélacLei n° 6.435/77, admitir-se-a a adaptacao
gradual da aplicacdo das Reservas Técnicas as siatesde Manual, podendo elas, em seus dois
primeiros anos de funcionamento, manter a totadid#alsuas reservas técnicas aplicada exclusivamente
nas modalidades de investimento ou depdsito pesvisira as reservas técnicas comprometidas.

2. No caso do item anterior, a faculdade deixaréedlevalida quando o valor total das reservas ¢asni

da entidade de previdéncia privada for superior0@® (cinco mil) vezes o valor nominal corrigido de
uma Obrigacao Reajustavel do Tesouro Nacional.
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